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GOVERNO DO ESTADO DO I;SPfRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA GERAL

INSTRUGAO NORMATIVA N° 011/2026, DE 24 DE JUNHO DE 2026

Institui o Regimento Interno da Academia da
Policia Penal do Espirito Santo (ACADEPPEN).

O DIRETOR-GERAL DA POLICIA PENAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 99,
IV, da Lei Complementar n© 1.061, de 18 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO o dever do Estado de promover o desenvolvimento institucional por
meio da formacgado, qualificacdo, especializacao e profissionalizagao, valorizando o potencial
humano dos policiais do Sistema Penitencidrio do Estado do Espirito Santo e a
necessidade de uniformizacdo didatica e pedagodgica no @mbito da Policia Penal;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizacdo dos cursos ofertados pela Policia
Penal do Espirito Santo com seus fins institucionais;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 16 a 19 da Lei Complementar n© 1.061, de 18
de dezembro de 2023, que preconizam as competéncias da Academia da Policia Penal
(ACADEPPEN) e suas coordenagoes;

CONSIDERANDO a necessidade de definir e regular as agbes educacionais da
ACADEPPEN,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Regimento Interno da Academia da Policia Penal do Espirito Santo
(ACADEPPEN).

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 20 A Academia da Policia Penal (ACADEPPEN) é drgdo integrante da estrutura
organizacional basica da Policia Penal do Estado do Espirito Santo (PPES), com
competéncias elencadas no art. 16 da Lei Complementar n® 1.061, de 2023.

Art. 3° A ACADEPPEN estad subordinada a Diretoria Adjunta da Policia Penal (DAPP) do
Estado do Espirito Santo.

Art. 4° Para os fins deste Regimento, considera-se aluno:

I - o candidato aprovado e convocado para o curso de formacdo policial promovido pela
ACADEPPEN, como etapa do concurso publico;

II - o policial penal em atividade, quando regularmente matriculado em curso de
capacitacdo, especializacdo ou aperfeicoamento profissional;

III - o servidor da Secretaria de Estado da Justica - SEJUS, quando regularmente
matriculado em cursos de capacitacdo, especializagdao ou aperfeigoamento profissional;

IV - os integrantes de érgaos de segurancga publica, defesa social e instituicdes correlatas,
quando regularmente matriculados em cursos promovidos pela ACADEPPEN;
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V - membros do Ministério Publico, do Poder Judiciario e de outras instituicbes parceiras,
qguando regularmente matriculados em cursos promovidos pela ACADEPPEN.

Paragrafo unico. As disposicoes deste Regimento aplicam-se aos alunos definidos neste
artigo, observadas as peculiaridades decorrentes do respectivo vinculo juridico e sem
prejuizo da incidéncia dos regimes funcionais e disciplinares préprios de cada instituigdo.

CAPiTULO II
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS
SEGCAO I
DAS FINALIDADES

Art. 5° Este Regimento Interno disciplina a organizagdo, o funcionamento, as
competéncias internas, os procedimentos académicos e administrativos e o regime dos
alunos no ambito da Academia da Policia Penal do Espirito Santo - ACADEPPEN.

Paragrafo Gnico. No exercicio das competéncias previstas em lei, a ACADEPPEN tem por
finalidades:

I - formar pessoal habilitado para executar, organizar e dirigir os servigos da Policia Penal
do Estado do Espirito Santo - PPES e da Secretaria de Estado da Justica — SEJUS;

II - promover a formagdo, capacitacao, especializacdo e o aperfeicoamento profissional
dos policiais penais e demais publicos atendidos pela Academia, na forma da legislacdo
aplicavel;

IIT - ministrar ensino especializado, técnico e profissional no @&mbito da seguranga publica
e disciplinas afins;

IV - contribuir para o desenvolvimento profissional dos alunos, mediante a oferta de
cursos, programas, projetos e demais agoes voltadas ao aprimoramento técnico, ético e
institucional.

SECAO II
DOS OBJETIVOS

Art. 6° A ACADEPPEN tem por objetivos:

I - promover a formacdo inicial dos policiais penais e demais publicos previstos neste
Regimento;

II - desenvolver a capacitagdo técnico-profissional dos alunos, conforme a natureza dos
cursos ofertados;

III - realizar a especializagdo profissional em areas especificas de interesse
institucional;

IV - promover o aperfeicoamento, a atualizagdo e o desenvolvimento técnico-
profissional, ético e intelectual;
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IV — contribuir para o desenvolvimento das competéncias necessarias ao desempenho das
fungdes institucionais da Policia Penal e dos demais érgdos ou instituicdes conveniadas.

CAPITULO III
DA DIRECAO E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SEGCAO I
DA DIREGCAO

Art. 7° A Direcdo da Academia esta estruturada como insténcia de execugao, coordenagdo
e supervisdo direta das areas técnicas, com carater estratégico, técnico e administrativo,
cujo objetivo é garantir a implementacdo das diretrizes pedagdgicas e das deliberacbes
promovidas pela Diretoria Adjunta da Policia Penal (DAPP).

Art. 8° S3o atribuicdes da Diretoria:

I- elaborar o Plano Politico-Pedagdgico (PPP) da ACADEPPEN e submeté-lo a aprovacdo da
Diretoria Adjunta da Policia Penal (DAPP), promovendo as adequagdes necessarias quando
determinadas pela autoridade competente;

IT - propor atualizacdo da Matriz Curricular da Academia da Policia Penal;

III - analisar as necessidades de capacitacao, especializagdo e aperfeicoamento
profissional dos policiais penais, definindo prioridades e propondo planos de agao;

IV - propor a celebragdo de convénios ou outros instrumentos legais, com entidades locais,
nacionais ou estrangeiras de direito publico e privado para a execucgao de atividades da
ACADEPPEN;

V - selecionar, credenciar e manter o quadro docente preparado e capacitado, visando
atender as especificidades das disciplinas das diversas areas do conhecimento,
relacionadas as fungdes de competéncia da PPES;

VI - fomentar a rede de educagdo e pesquisa na construgao de planos e projetos em
sistemas prisionais, a articulagao de parcerias e demais iniciativas;

VII - exercer fungbes de carater administrativo e operacional, oferecendo suporte em
organizacao, planejamento, execugcao de projetos, realizacdo de eventos diversos,
tratamento de informagdes e administracdao da ACADEPPEN;

VIII - gerenciar as atividades desenvolvidas pelas areas técnicas, os programas e projetos,
com vistas ao pleno funcionamento das atividades de educagdo e pesquisa da ACADEPPEN;

IX - responsabilizar-se pela gestdao dos profissionais que compéem as areas técnicas, os
programas e projetos associados diretamente a ACADEPPEN, promovendo a provisdo das
funcdes, a coordenacdo técnica e administrativa, a capacitagdo permanente, a gestdo de
desempenho, o controle de frequéncia, da remuneragcdo e da concessdo de demais
compensagoes;

X - instaurar e presidir o Conselho de Ensino;

XI - atuar diretamente junto ao Conselho Estadual de Educagao do Estado do Espirito Santo
- CEE-ES para resolugdo de assuntos pertinentes a ACADEPPEN;

XII - integrar a Rede Nacional das Escolas de Servicos Penais — RESPEN;
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XIII - prestar contas, periodicamente, sobre as agdes executadas em seu ambito de
atuacdo, apresentando relatorios técnicos, administrativos e financeiros a DAPP.

SEGAO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° A estrutura organizacional da ACADEPPEN compreende:
I - Direcao;

IT - Coordenacdo Geral (COG);

III - Coordenacgdo de Planejamento e Administragao (CPA);

IV - Coordenacgdo Pedagdgica (CPE);

V - Coordenacgao Operacional da Academia (COA);

VI - Secretaria;

VII - Setor de Tecnologia da Educacao (STE).

§ 1° A Coordenagdo Geral constitui instancia de apoio a gestdo e assessoramento da
Diregdo, destinada a integracdo das atividades administrativas e académicas da
ACADEPPEN, sem prejuizo das competéncias atribuidas as coordenacdes previstas na
legislagdo de regéncia.

§ 29 A Secretaria Administrativa e o Setor de Tecnologia da Educacdo constituem 6rgaos
de apoio administrativo, académico e tecnolégico da ACADEPPEN, subordinados a Direcdo
ou a unidade competente.

§ 3° A existéncia da Coordenagao Geral ndo implica criacdo de cargo, funcdo gratificada
ou unidade administrativa autbnoma diversa daquelas previstas na Lei Complementar n®
1.061, de 2023.

SUBSECAO I
DA COORDENAGCAO GERAL (COG)

Art. 10. Compete a Coordenagdo Geral (COG) exercer as atribuicoes de Diretor Adjunto
da ACADEPPEN, prestando apoio em todas as tarefas e fungdes, bem como substituir o
Diretor da ACADEPPEN sempre que necessario ou quando houver delegacdao expressa.

Art. 11. Compete a COG:
I - acompanhar a pontualidade e assiduidade dos policiais;

II - acompanhar as necessidades e demandas das Coordenacbes (CPE, CPA e COA),
auxiliando nas tomadas de decisdes que envolvam mais de um setor ou outros setores da
ACADEPPEN;

III - integrar a Comissdo de credenciamento de docentes;

IV - integrar o Conselho de Ensino.
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Art. 12. A COG devera supervisionar o cumprimento das diretrizes institucionais e das
determinacgdes da Direcdo junto as coordenacbes e setores da ACADEPPEN.

Art. 13. A COG devera promover a articulagdo institucional entre a ACADEPPEN e os
demais Orgdos da Policia Penal, visando a integracdo administrativa, operacional e
pedagdgica.

Art. 14. Ressalvadas as competéncias da Coordenacao Pedagodgica (CPE), compete a COG
acompanhar a execugdao dos cursos, programas, projetos e eventos institucionais da
ACADEPPEN, propondo medidas de aperfeicoamento e correcdo quando necessario.

SUBSECAO II
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA (CPE)

Art. 15. As competéncias da Coordenagdo Pedagdgica da Academia estdo previstas no art.
17 da Lei Complementar n° 1.061, de 2023, sendo complementadas pelas disposicdes
deste Regimento exclusivamente quanto a organizacdo e ao funcionamento operacional da
ACADEPPEN.

Paragrafo Unico. A CPE é responsavel pelo acompanhamento didatico-pedagdgico dos
docentes e discentes, sobretudo quanto a rotina da sala de aula, postura didatico-
pedagdgica dos docentes e aproveitamento do discente.

Art. 16. Compete a CPE:
I - integrar a comissao de credenciamento de docentes;

IT - promover a inscricdo e matricula nos cursos realizados no ambito da ACADEPPEN, bem
como organizar e controlar a pauta e avaliagdao dos discentes;

ITI - convocar os docentes e promover a avaliagao de desempenho;

IV - promover a organizacgao e logistica dos espacos utilizados para atividades docentes,
internas e externas, comunicando a Coordenacdo Operacional sobre as necessidades dos
recursos didaticos;

V - promover o procedimento de inscricdo on-line dos alunos nos cursos e demais
atividades realizadas pela ACADEPPEN junto ao Setor de Tecnologia da Educacdo (STE);

VI - supervisionar os coordenadores e os chefes de turma (representantes de turma,
“xerifes”);

VII - comunicar a Divisdo de Atengdo Psicossocial do Servidor (DAPS) sobre a necessidade
de atendimento durante os cursos desenvolvidos no ambito da ACADEPPEN;

VIII - receber e comunicar a Direcdo as justificativas de auséncias apresentadas pelos
discentes;

IX - promover, junto ao Setor de Tecnologia da Educacdo e Secretaria, a emissao de
certificados de conclusdo de curso;

X - integrar o Conselho de Ensino.
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SUBSECAO III
DA COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO (CPA)

Art. 17. As competéncias da Coordenagdo de Planejamento e Administracdo da
ACADEPPEN estdo previstas no art. 18 da Lei Complementar n° 1.061, de 2023, sendo
complementadas pelas disposi¢ées deste Regimento exclusivamente quanto a organizacéo
e ao funcionamento operacional da ACADEPPEN.

Art. 18. Compete a CPA:

I - assessorar a Diregilo da ACADEPPEN na elaboragdo de documentos
administrativos, relatorios financeiros e de prestagdo de contas;

IT - analisar, documentar e otimizar rotinas administrativas e acompanhar a tramitacdo de
processos no sistema E-Docs, supervisionando o cumprimento de prazos;

III - colaborar na elaboracao e execugdao do Plano Anual de Atividades e Metas da
ACADEPPEN;

IV - receber e organizar a documentagdo necessdria para instrugao dos processos de
pagamento de docentes, garantindo a regularidade;

V - manter atualizado o cadastro de docentes, com dados de contato, especialidades e
certificacOes;

VI - recomendar a Coordenagdo Pedagdgica, a partir do banco de dados, os docentes mais
adequados para cada curso ofertado, assegurando critérios de especialidade na distribuicdo
das oportunidades de atuacao;

VII - promover a matricula e o acompanhamento de alunos nos cursos EAD de plataformas
externas, oferecendo suporte necessario aos policiais;

VIII - consolidar relatérios de execucdo dos cursos, incluindo lista de presencga,
comprovantes e pagamentos;

IX - fiscalizar a correta aplicacdo dos recursos financeiros e a transparéncia na prestacdo
de contas dos cursos;

X - auxiliar a CPE na organizacao e logistica necessaria dos cursos e eventos, incluindo
salas de aula, equipamentos e materiais;

XI - supervisionar o controle patrimonial da ACADEPPEN, mantendo o inventario de bens
moveis atualizado;

XII - realizar e supervisionar as atividades de recursos humanos da ACADEPPEN;

XIII- integrar o Conselho de Ensino.

SUBSECAO IV
DA COORDENAGAO OPERACIONAL DA ACADEMIA (COA)

Art. 19. As competéncias da Coordenacdao Operacional da ACADEPPEN estdo previstas no
art. 19 da Lei Complementar n© 1.061, de 2023, sendo complementadas pelas disposicoes
deste Regimento exclusivamente quanto a organizacdo e ao funcionamento operacional da
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ACADEPPEN.
Art. 20. Compete a COA:

I- supervisionar as atividades de manutengao e conservacao estrutural da ACADEPPEN;

IT - fiscalizar, demandar e requisitar pessoal, servicos e materiais para a conservacao dos
espacos fisicos;

III - controlar o acesso dos espacos de treinamento operacional, fiscalizando o
cumprimento das regras de utilizacdao por policiais penais e servidores de outras
instituicdes em caso de cessao dos espacos;

IV - fiscalizar o uso dos materiais de treinamento e controlar o empréstimo de
equipamentos, a ser formalizado mediante termo de cautela;

V - fiscalizar os Produtos Controlados pelo Exército (PCE) sob cautela da ACADEPPEN;

VI - solicitar junto a Divisdo de Armamentos, Munigdes e Equipamentos (DAME) a cautela
de armas, munigOes e instrumentos de menor potencial ofensivo, para utilizagdo nos cursos
e treinamento da ACADEPPEN;

VII - promover a devolugdo a DAME, dos materiais ndo utilizados nos cursos e
treinamentos;

VIII - auxiliar a DAME, quando solicitado, na aquisicdo de materiais utilizados pela
ACADEPPEN na formacao, qualificacao e especializacdo;

IX - manter atualizado o Inventario Patrimonial da ACADEPPEN;

X - realizar o controle de acesso, cautela e utilizacdo dos materiais de uso restrito
acondicionados no cofre de seguranca da Academia, bem como materiais de uso comum
nas instrugoes;

XI - auxiliar a CPE no acompanhamento das instrucdes e dos docentes credenciados da
ACADEPPEN, reportando qualquer fato que possa prejudicar o bom rendimento das
instrugdes, podendo auxiliar, se necessario, na resolugdo;

XII - solicitar e coordenar, junto a Divisdo de Transportes e Logistica (DTL) e demais
setores competentes, os servigos de transporte necessarios as atividades da ACADEPPEN,
bem como acompanhar e fiscalizar a adequada utilizagao dos veiculos disponibilizados para
atendimento das demandas da unidade;

XIII - integrar o Conselho de Ensino.

SUBSECAO V
DA SECRETARIA

Art. 21. A Secretaria € responsavel pela gestdo de documentos da ACADEPPEN.
Art. 22. Compete a Secretaria:

I - elaborar e encaminhar as comunicagdes oficiais, bem como promover a organizagao
dos documentos no sistema E-Docs;

IT - realizar o registro e o controle dos documentos produzidos, incluindo os arquivados;
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III - emitir e registrar certificados, atestados e declaragoes;

IV - prestar atendimento ao publico;

V - auxiliar a CPA na gestao de pessoal lotado na ACADEPPEN, promovendo o controle de
frequéncia, organizagdo das escalas especiais, férias, abonos, atestados e ajustes de cargas
horarias;

VI - controlar a frequéncia dos presos trabalhadores da ACADEPPEN;

VII - emitir termos circunstanciados para as empresas prestadoras de servico, bem como
emitir ateste para fins de pagamento das empresas e dos presos remunerados;

VIII - solicitar a prestacao de servigos junto as empresas cadastradas;

IX - promover a abertura de chamado para realizacdao de servigo de informatica junto a
Divisao de Tecnologia da Informacdo da PPES (DTI);

X - solicitar materiais de consumo junto a Divisdo de Transportes e Logistica da PPES (DTL).

SUBSEGCAO VI
DO SETOR DE TECNOLOGIA DA EDUCAGAO (STE)

Art. 23. O Setor de Tecnologia da Educacdo é responsavel por monitorar as atividades
pedagdgicas no ambito tecnolégico e a publicagdo dos cursos nos canais e meios de
comunicagao determinados pela Diregao.

Art. 24. Compete ao Setor de Tecnologia da Educacgao:

I - gerir e acompanhar a utilizacgdo dos recursos tecnolégicos de apoio pedagdgico
disponibilizados a ACADEPPEN, comunicando a Divisdo de Tecnologia da Informacédo (DTI)
as necessidades de manutencao, atualizacdo ou aquisicdao de equipamentos e sistemas;

II - prestar suporte operacional as atividades de ensino que demandem recursos
tecnoldgicos, audiovisuais, plataformas digitais ou ambientes virtuais de aprendizagem,
em articulagcdo com a Coordenagdo Pedagogica (CPE) e com a Divisdo de Tecnologia da
Informacado (DTI);

III - auxiliar a Coordenacao de Planejamento e Administracdo (CPA) e a Coordenagao
Pedagdgica (CPE) na organizagdo, implementacdo e execugdo das atividades de ensino a
distdncia (EAD), especialmente quanto a utilizacdo das plataformas, sistemas e
ferramentas de gestdo da aprendizagem.

CAPiTULO IV
DO QUADRO DE POLICIAIS E DOCENTES
SECAO I
DOS POLICIAIS

Art. 25. A ACADEPPEN possui quadro de pessoal permanente, designado por ato do Diretor-
Geral da Policia Penal.
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Paragrafo Unico. A ACADEPPEN mantera quadro de pessoal tecnicamente dimensionado
as suas necessidades, zelando pela habilitacdo e constante capacitacdo de seus policiais.

Art. 26. A ACADEPPEN podera contar com a colaboragdao de servidores e profissionais
colocados a sua disposicdo pela Policia Penal do Estado do Espirito Santo (PPES) para o
exercicio de atividades administrativas, técnicas, operacionais e educacionais necessarias
ao desenvolvimento de suas atribuigdes.

Paragrafo Gnico. A designacdo de servidores ou profissionais para atuagcao em atividades
educacionais remuneradas devera ser precedida de processo seletivo, observados os
critérios e procedimentos estabelecidos neste Regimento.

SEGAO II
DO CORPO DOCENTE

Art. 27. O corpo docente da ACADEPPEN sera formado por profissionais devidamente
credenciados por meio de edital especifico.

§ 1° Excepcionalmente, a ACADEPPEN podera contar com a atuacdo de profissionais
voluntarios, mediante instrumento proprio de adesdo e observancia dos critérios definidos
pela Administragao.

§ 2° A atividade voluntaria ndo sera remunerada e ndo gerara vinculo funcional,
trabalhista, previdenciario ou qualquer outra vantagem de natureza funcional, podendo ser
emitida declaragao ou certificado de participacdo, na forma estabelecida pela ACADEPPEN.

Art. 28. Com o objetivo de assegurar inovagao na execucao de seus programas € cursos,
a Academia da Policia Penal ndo possui quadro docente de carater permanente.

Art. 29. A atividade de docéncia sera considerada como prestacgdo de servico, ndo gerando
vinculo empregaticio.

Art. 30. Para efeito deste Regimento, considera-se docente a pessoa que presta servico
de ensino tedrico ou pratico.

Art. 31. A Comissdao de Credenciamento de Docentes serda presidida pelo Diretor da
ACADEPPEN e composta por, no minimo, 3 (trés) membros indicados pela Diregdo da
Academia e designados pela Diretoria Adjunta da Policia Penal, devendo contar,
preferencialmente, com representantes da Coordenacao Pedagdgica e de outras areas
relacionadas as atividades académicas da ACADEPPEN.

§ 1° A composicdo da comissdo devera observar critérios objetivos de qualificagdo e
pertinéncia tematica dos integrantes, assegurando a participacdo de pessoas com
conhecimento compativel com a natureza das atividades a serem avaliadas.

§ 29 Os critérios de analise curricular, avaliagdo de titulos, aula-teste, classificacdo e
credenciamento dos candidatos serao previamente estabelecidos no respectivo edital de
selecdo, observados critérios objetivos de qualificagdo, experiéncia profissional e
compatibilidade com as atividades educacionais a serem desenvolvidas.

§ 32 O docente serda submetido a aula-teste avaliativa, quando prevista no edital de
selecdo, observados os critérios de avaliagdo, pontuacdo, nota minima para aprovacao e
demais requisitos previamente definidos.

Art. 32. O docente selecionado sera convidado a ministrar aulas mediante remuneracao
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de magistério correspondente ao valor da hora-aula, previamente fixado pelo Decreto
Estadual n° 3443-R, de 25 de novembro de 2013.

8§ 19 Os docentes credenciados ndao possuem direito adquirido de serem convocados pela
ACADEPPEN para ministrar aula. O credenciamento apenas habilita o docente a compor os
quadros de docentes temporarios da ACADEPPEN, permanecendo a disposicdo da
Coordenacao Pedagdgica.

§ 2° A convocacdo dos docentes credenciados sera realizada segundo os critérios de
especializagdo (titulagdo), experiéncia na disciplina e, nos demais casos, por sorteio.

8 39 Para os cursos de especializacao das divisdes especializadas da PPES, os docentes
serdo indicados pela coordenacgdo do curso, podendo a Direcao da ACADEPPEN determinar
a substituicdo do docente por ato motivado.

Art. 33. A ACADEPPEN, por meio da DAPP, podera realizar a contratagdo de docentes ndo
credenciados para a realizagao de cursos que ndo integrem sua grade curricular, bem como
nos casos de indisponibilidade de docentes credenciados.

Art. 34. Compete aos membros do corpo docente zelar pela disciplina e cordialidade em
todas as dependéncias da ACADEPPEN, sendo passiveis de san¢bes administrativas os atos
contrarios as regras adotadas por este Regimento.

Art. 35. Os membros do corpo docente serdo avaliados nos termos previstos no edital de
credenciamento e neste Regimento Interno.

§ 19 Os docentes serdo avaliados pelos discentes quanto ao dominio e ao desenvolvimento
do contelldo programatico, a clareza na exposicdo, ao material didatico utilizado, ao
relacionamento com a turma, a pontualidade e a apresentacdao pessoal, sendo atribuidos
0s conceitos: ruim, regular ou bom.

8§ 29 o0 docente que obtiver avaliacdo inferior a 7 (sete), em escala de 0 (zero) a 10 (dez),
atribuida por mais de 50% (cinquenta por cento) dos discentes da disciplina ministrada,
sera classificado com o conceito ruim, podendo ser descredenciado da ACADEPPEN, ficando
impedido de novo credenciamento pelo prazo de 2 (dois) anos.

Art. 36. E obrigacdo do docente, quando solicitado, elaborar o plano de aula, conforme
modelo fornecido pela ACADEPPEN, e cumprir a carga horaria estabelecida.

§ 1° Os principios de moral, ética profissional e respeito a hierarquia deverdo ser
desenvolvidos pelo docente, de maneira enfatica, em toda avaliagdo implantada.

§ 29 A hierarquia e a disciplina sd@o os valores que constituem a base institucional da Policia
Penal e devem ser mantidos em todas as circunstancias da vida funcional entre os policiais
e docentes da ACADEPPEN.

§ 3° O ensino devera desenvolver no aluno as seguintes caracteristicas e qualidades:
I - dedicacdo;

IT - senso de responsabilidade;

III - entusiasmo pela carreira policial;

IV - disciplina;

V - companheirismo;

VI - boa apresentacgao e higiene pessoal;

VII - bom comportamento social;
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VIII - assiduidade;
IX - pontualidade;
X - iniciativa;
XI- tenacidade.

Art. 37. O docente, quando solicitado, devera entregar a CPE, com uma antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis, o material didatico a ser reproduzido.

SUBSECAO I
DOS DEVERES E PROIBICOES DOS DOCENTES

Art. 38. Constituem deveres do Corpo Docente:
I - ministrar aulas presenciais em local e horario instituido;

II - ministrar as aulas nos estritos termos indicados no plano de aula, observado o projeto
pedagdgico do curso e a matriz curricular da ACADEPPEN;

IIT - manter-se atualizado acerca dos conhecimentos relativos a sua especialidade de
docéncia;

IV - manter a coordenacgdo do curso informada sobre quaisquer aspectos administrativos
ou pedagdgicos que possam interferir no desenvolvimento do curso;

V - informar, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, a Coordenagdo Pedagogica
ou responsavel, sobre a impossibilidade de comparecimento, salvo quando a falta decorrer
de fato imprevisivel, devendo apresentar a justificativa por escrito no prazo maximo de 5
(cinco) dias corridos;

VI - comparecer ao local indicado para instrugdo com pontualidade, respeitando o horario
de inicio e o término das atividades, previamente acordados com a ACADEPPEN;

VII - assinar a lista de frequéncia, a cada aula, registrando o horario de inicio e
término das atividades;

VIII - participar, sempre que convocado, de reunides de trabalho e cursos de
capacitacdo promovidos pela Coordenagao Pedagodgica da ACADEPPEN;

IX - gerir o processo de ensino utilizando metodologias diversificadas que considerem as
estratégias mais eficientes;

X - manter comportamento compativel com os principios éticos, funcionais e institucionais
aplicaveis a Policia Penal, servindo de exemplo aos alunos, policiais e demais docentes,
observado o disposto nos normativos de ética e conduta vigentes.

XI - manter todas as condigdes de habilitacdo exigidas para o credenciamento;
XII - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;
XIII - responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento das atividades.

Paragrafo unico. As disposicdes constantes do presente artigo ndo excluem as obrigagdes
dispostas no edital permanente de credenciamento de docentes.

Art. 39. E vedado ao docente:
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I - abonar falta de aluno;

IT - fumar ou fazer uso de quaisquer substancias, mesmo que licitas, nas dependéncias da
Academia ou em outro local designado para realizagao das atividades de Docéncia;

III - manifestar opinides pessoais de carater politico;

IV - manifestar opinides pessoais de carater depreciativo ou comentarios jocosos sobre
raga, cor, etnia, origem nacional ou estrangeira, identidade de género ou crenca religiosa;

V - fotografar, filmar ou gerar qualquer tipo de imagem sem autorizagdo prévia da Diregdo
da ACADEPPEN, tanto de instrugdo como de documentos a que tiver acesso;

VI - utilizar indevidamente ou dar publicidade as informagdes sigilosas a que tiver acesso,
sob qualquer pretexto;

VII - solicitar ou aceitar qualquer forma de agrado, presente, vantagem ou beneficio dos
alunos, observado o disposto no Cddigo de Etica, Conduta e Integridade da Policia Penal
do Espirito Santo.

SUBSECAO II
DAS OBRIGAGOES E SANGCOES DISCIPLINARES DO CORPO DOCENTE

Art. 40. O docente que deixar de comparecer para ministrar aulas, sem motivo justificado,
nos termos do inciso V, do art. 38 deste Regimento, sera descredenciado da ACADEPPEN,
ficando proibido de participar de novo credenciamento no periodo minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo unico. Nos casos de faltas justificaveis, fica o docente obrigado a promover a
reposicao da aula, caso nao tenha ocorrido a substituicdo do docente ou a substituicdo ou
exclusdo da disciplina e desde que ocorra a comunicacdo e indicacdo prévia da CPE.

Art. 41. Os policiais penais credenciados da ACADEPPEN estao obrigados a utilizar o
uniforme indicado na portaria de regulamentacdo de uniformes da PPES.

Art. 42. O docente pertencente aos quadros da Policia Penal comparecera,
obrigatoriamente, as solenidades de encerramento quando convocado.

SUBSECAO III
DO APOIO TECNICO

Art. 43. O Apoio Técnico é a atividade administrativa ou operacional desenvolvida por
periodo determinado para viabilizar o exercicio das atividades discentes.

Art. 44. O Apoio Técnico sera de livre designacao do Diretor da Academia da Policia Penal.

Paragrafo unico. O designado para atuar como Apoio Técnico podera fazer jus a
gratificagdo de apoio técnico de que trata o Decreto Estadual de remuneracdo desta
atividade.

Art. 45. O Apoio Técnico ficara subordinado a Coordenagdo Pedagdgica (CPE).

Art. 46. S3o atribuicGes do Apoio Técnico:
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I - controlar a entrada e saida de docentes e alunos, efetuando os langamentos e registros
em livro préprio;

II - fiscalizar o uso do uniforme, quando obrigatério o seu uso;

III - responsabilizar-se pela distribuicdo do material didatico e pelo seu recolhimento, se
for o caso;

IV - fazer chamada;

V - fazer cumprir fielmente o programa de trabalho;

VI - providenciar para que nao falte o material de rotina aos docentes;

VII - providenciar diariamente junto aos docentes o registro da matéria lecionada;
VIII - levar ao conhecimento dos docentes e alunos as ordens emanadas da Diregao;

IX - controlar frequéncia e aproveitamento de alunos para efeito de desligamento,
efetuando os registros e langamentos em livro préprio;

X - solicitar desligamentos;

XI - impedir que alunos frequentem salas de aulas diversas do curso no qual estdo
matriculados ou demais dependéncias da Academia, sem autorizacdo;

XII - zelar pelos principios do companheirismo e urbanidade entre alunos e docentes;
XIII - zelar pelo respeito as normas em vigor na Academia;
XIV - registrar em livro proprio as ocorréncias diarias de cada sala de aula;

XV — comunicar a Direcdo da Academia as infragOes disciplinares presenciadas ou a ele
relatadas;

XVI - zelar pela ordem nas dependéncias da Academia;
XVII - executar outras tarefas correlatas;

XVIII - zelar pelo cumprimento integral deste Regimento.

CAPiTULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DO ALUNO
SEGCAO I
DOS DIREITOS

Art. 47. Constituem DIREITOS do aluno:
I - ser tratado com igualdade, dignidade e respeito;

IT - frequentar as instalagdes utilizadas pela ACADEPPEN, respeitadas as restricdes de
acesso;

III - receber materiais didaticos e de uso pessoal, quando fornecidos;

IV - receber do docente os esclarecimentos necessarios a boa compreensdo da
disciplina;
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V - ter acesso ao regulamento antes do ingresso na atividade de ensino;

VI - realizar elogios, sugestGes, solicitaces, reclamacdes e denuncias ligadas ao curso de
formacao, por meio da Coordenacao de Turma;

VII - solicitar, a qualquer momento, o cancelamento da matricula e o seu desligamento do
curso de formacao, capacitacdo, especializacdo ou aperfeicoamento profissional;

VIII - ter vistas dos trabalhos e provas em local e dia a ser designado pela Coordenacao
Pedagdgica, apos a correcao efetuada;

IX - receber e ter registradas as referéncias elogiosas pertinentes;

X - manifestar-se por escrito acerca de procedimentos sobre os quais se sinta lesado em
seus direitos;

XI - defender-se em procedimento instaurado para apurar transgressoes disciplinares;

XII - requerer e pedir reconsideracao de decisOes, observando que todas e quaisquer
solicitagOes so serdo aceitas por meio de requerimentos formulados perante a Coordenacdo
Pedagdgica, por meio do sistema E-Docs;

XIII - eleger um representante e um vice-representante de turma (denominado XERIFE e
SUB-XERIFE) os quais promoverao a comunicacdao entre a turma e a administracdo da
ACADEPPEN, abordando assuntos de interesse particular ou coletivo;

XIV - ter espaco reservado para refeicdes, que devera ser utilizado nos horarios préprios
e determinados para melhor movimentagdo no periodo do curso;

XV - ter ambientes higienizados, conservados e providos de recursos para uso diario;

XVI - ter em local proprio, de facil visualizagdo, o quadro de trabalho semanal (QTS), com
indicacdo das disciplinas, docentes e horarios;

XVII - receber auxilio financeiro para participacdo no curso de formagdo, correspondente
a bolsa de estudo no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do subsidio inicial da
carreira, conforme disposto no § 1° do art. 7° da Lei Complementar n° 1.059, de 7 de
dezembro de 2023;

XVIII - dispensa do plantdo anterior ao dia de inicio das aulas, com antecedéncia minima
de 11 (onze) horas, respeitando o intervalo de descanso entre jornadas, mediante
apresentacdo de declaracdo de comparecimento ao seu superior hierdrquico, para
participar de curso de capacitagdao ou especializacdo promovido pela ACADEPPEN;

XIX - computar como hora trabalhada o curso presencial promovido pela
ACADEPPEN nas seguintes condigdes:

a) Quando realizado durante a jornada regular de trabalho do policial;

b) Quando o policial for convocado pela ACADEPPEN ou indicado pelo superior
hierarquico para participar do curso;

XX - receber ao término do curso, quando aprovado, o Certificado de Conclusdo no formato
Digital:

a) Ndo havendo tempo habil para emissdo dos certificados, serdo emitidas para os devidos
fins legais, declaracdes de conclusao de curso;

b) Os alunos que ndo alcancarem média minima e que cumprirem toda a carga horaria
prevista para o curso, fardo jus a declaracdo de comparecimento ao curso.
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§ 1° A concessdo e a manutencdao do auxilio financeiro previsto no inciso XVII ficam
condicionadas a comprovagdo da frequéncia minima exigida neste Regimento Interno e
demais normas aplicaveis.

8§ 29 O Policial Penal em regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas, que participe de
curso presencial com carga horaria de 8 (oito) horas, devera retornar ao servigo apds o
término do curso, para conclusdo do plantao.

§ 3¢9 O Policial Penal lotado no interior do Estado que trabalhe em regime de plantdo, ao
participar de curso presencial na sede da ACADEPPEN, devera realizar a compensacédo da
carga horaria em momento oportuno, mediante acordo com sua chefia imediata.

§ 4° A ACADEPPEN comunicara as unidades prisionais, com antecedéncia minima de 4
(quatro) dias, a participagao do policial nos cursos.

§ 5° Compete ao setor de RH das unidades prisionais calcular e consolidar a carga horaria
minima.

SECAO II
DOS DEVERES

Art. 48. Constituem DEVERES do aluno:
I - cumprir e fazer cumprir as normas e determinagdes da ACADEPPEN;

IT - zelar pelo bom nome da ACADEPPEN, da Policia Penal e da Secretaria de Estado da
Justiga;

III - portar-se com dignidade e urbanidade;

IV - tratar com respeito e lealdade os colegas, docentes, coordenadores, monitores,
funcionarios e autoridades;

V - apresentar-se devidamente uniformizado, com uniforme limpo, em bom estado de
conservacao, sem vincos e de acordo com o previsto para cada atividade de ensino,
conforme especificagoes e padrdes dos uniformes da Policia Penal do Espirito Santo;

VI - zelar pela conservagao do material que lhe for confiado, responsabilizando-se por sua
perda ou dano;

VII - ressarcir os danos causados ao patrimbnio publico, quando comprovada a sua
responsabilidade;

VIII - comunicar a Direcao da ACADEPPEN qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento;

IX - respeitar e fazer respeitar a hierarquia e a disciplina;

X - identificar-se quando se dirigir as autoridades, aos coordenadores, supervisores,
docentes, palestrantes, policiais e demais responsaveis pela execugdo da atividade de
ensino;

XI - hastear as bandeiras do Brasil, Espirito Santo e da Policia Penal, antes de qualquer
atividade discente, salvo determinacdo expressa em contrario;

XII - entoar o Hino Nacional e, quando determinado pela ACADEPPEN, o Hino do Espirito
Santo e da Policia Penal, antes de dirigir-se a sala de aula;
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XIII - dirigir-se a sala de aula determinada, ao sinal de inicio, tomando seu lugar e
aguardando respeitosamente a chegada do docente;

XIV - receber o docente e autoridades, na sala de aula, em pé, sentando-se quando
determinado;

XV - participar de todas as atividades e programas propostos pela ACADEPPEN;
XVI - aguardar a autorizacdo ou saida do docente da sala de aula para entdo se retirar;

XVII - ao sair da sala de aula, manter carteiras organizadas e verificar se a sala esta
devidamente limpa;

XVIII - zelar pela limpeza de todas as dependéncias do local do curso, tais como:
banheiros, auditdrios, vestiarios, corredores, estandes de tiro, espagos de convivéncia,
moveis e utensilios;

XIX - zelar pela organizacao dos locais que porventura lhe sejam franqueados, cuidando
para que todos os bens disponibilizados permanegam em perfeitas condicdes de uso;

XX - identificar-se na portaria do Complexo Penitenciario Rodrigo Figueiredo da Rosa e na
Portaria da ACADEPPEN, quando solicitado, por meio de cartao de identificagdo (quando
fornecido pela ACADEPPEN) e documento de identificagdo com foto;

XXI - ser o responsavel pela guarda de seus pertences, dentro e fora das dependéncias da
ACADEPPEN;

XXII - ser o responsavel pela sua acomodacgdo, alimentacdo e transporte;

XXIII - zelar pela guarda, conservacdo e manutencdao de todos os materiais e
equipamentos que lhe forem disponibilizados no transcurso das atividades curriculares,
sendo responsabilizado legalmente por qualquer dano ou extravio ocorrido;

XXIV - utilizar o pronome de tratamento “senhor e senhora” ao se dirigir aos docentes,
coordenadores, monitores e policiais da ACADEPPEN;

8§ 1° Na apresentacao pessoal, as alunas do sexo feminino, em curso de formacao policial,
deverao observar os seguintes padroes:

I - cabelos presos em sua totalidade no modelo “coque”, salvo se o tamanho do cabelo
ndo suportar o penteado;

IT - unhas mantidas permanentemente aparadas e asseadas, de forma a nao ultrapassar
a falange distal;

III - é vedada a utilizagdo de extensdo de cilios;
IV - é vedada a utilizagdo de esmaltes e maquiagem em qualquer tom;

V — é vedado o uso de reldgios eletronicos ou inteligentes (smartwatches), de qualquer
espécie, bijuterias, joias, brincos, piercings, pulseiras, colares, gargantilhas ou similares;

VI - é permitido o uso de alianga, devendo ser retirada nas instrugées que o seu uso
apresente risco de qualquer modo.

8§ 29 Na apresentacdo pessoal, os alunos do sexo masculino, em curso de formacgao policial,
deverao observar os seguintes padroes:

- cabelos aparados periodicamente, no maximo até padrdo n® 3 com o corte uniforme em
toda a extensdao do couro cabeludo, costeletas curtas nao podendo ultrapassar a metade
da orelha, sem barba e sem bigode, raspados diariamente, obrigatoriamente antes da
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primeira atividade;

I - unhas devem ser mantidas permanentemente aparadas e asseadas, de forma a nao
ultrapassar a falange distal;

II - é vedada a utilizagdo de esmaltes e maquiagem em qualquer tom;

III - é vedado o uso de reldgios eletronicos ou inteligentes (smartwatches), de qualquer
espécie, bijuterias, joias, brincos, piercings, pulseiras, colares, gargantilhas ou similares;

IV - é permitido o uso de alianca, devendo ser retirada nas instrugdes que o seu uso
apresente risco de qualquer modo.

§ 3° Na apresentacdo pessoal, os alunos e alunas em curso de capacitacdao, especializacdao
e aperfeicoamento profissional, deverdao observar os seguintes padroes:

I - cabelos presos em sua totalidade;

IT - unhas devem ser mantidas permanentemente aparadas e asseadas, de forma a nao
ultrapassar a falange distal.

§ 4° Nos cursos operacionais, a ACADEPPEN podera formular exigéncias especificas de
apresentagdo pessoal.

SEGAO III
DAS PROIBIGCOES

Art. 49. E expressamente PROIBIDO ao aluno:

I - a ingeréncia didatica (intervencdao direta nos métodos, conteludos e processos de
ensino-aprendizagem) ou a ingeréncia administrativa (intervengdo na gestdo de recursos
materiais, financeiros e humanos);

IT - utilizar da condigao de aluno em curso de formacao policial para obtengao de vantagem
indevida de qualquer natureza;

IIT - divulgar ou propiciar a divulgacdo, por qualguer meio de comunicagdo, de ocorréncias
ou assuntos do curso dos quais deve manter sigilo;

IV - apresentar-se para as atividades académicas ou operacionais sob efeito de bebidas
alcodlicas, substancias entorpecentes, drogas ilicitas ou substancias psicoativas utilizadas
sem prescricdo médica ou em desacordo com a finalidade terapéutica indicada, podendo
ser submetido aos procedimentos de verificagao previstos pela Administracao;

V - faltar a aula, salvo por motivos relevantes, devidamente justificados;
VI - fazer uso de bens ou valores da Instituicdo sem prévia autorizagao;

VII - referir-se de modo depreciativo as autoridades e aos atos da Administracdo Publica,
qualquer que seja o meio empregado para este fim;

VIII - proferir comentarios que possam denegrir a imagem da instituicdo ou do sistema
penitenciario;

IX - criar animosidade velada ou ostensiva entre funcionarios ou entre colegas ou indispo-
los de qualquer forma;
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X — omitir-se no esclarecimento de fatos em que estejam envolvidos outros alunos;
XI - ser descortés com companheiros, docentes e funcionarios;
XII - agredir alunos, docentes ou funcionarios, mesmo que verbalmente;

XIII - manter ou favorecer, nas dependéncias franqueadas, comércio, jogos ou atividades
semelhantes ndo autorizadas;

XIV - simular doengas para eximir-se ao cumprimento de obrigagoes;
XV - deixar de comunicar doenga de carater infectocontagioso;

XVI - fumar, utilizar produtos fumigenos, cigarros eletronicos, consumir bebidas alcodlicas
ou fazer uso de substancias psicoativas incompativeis com as atividades académicas e
operacionais da ACADEPPEN, ressalvada a utilizagdo de medicamentos regularmente
prescritos;

XVII - assinar ou responder, pelo colega, a frequéncia;

XVIII - promover ou participar de manifestagdes politicas, sindicais e similares durante as
atividades curriculares e nos locais sob a gestdo publica;

XIX - o porte de aparelho celular ligado nas salas de aula e locais de instrucdo, ndo sendo
também permitida a auséncia do aluno desses locais para utiliza-los, salvo autorizacdo
expressa em contrario;

XX - ingresso ou permanéncia de aluno, em curso de formacdo policial, portando arma de
fogo pessoal, em qualquer das dependéncias da ACADEPPEN ou em local externo em que
se desenvolverao atividades discentes;

XXI - transitar nas dependéncias do complexo sem uniforme, em desacordo com as
normas vigentes;

XXII - portar-se de maneira inconveniente nas atividades curriculares;

XXIII - ausentar-se do curso sem prévia autorizagcdo de autoridade competente;

XXIV - deixar de cumprir ordens;

XXV - praticar, incitar e provocar a agressao verbal ou fisica;

XXVI - praticar, auxiliar ou provocar danos ao patrimoénio publico;

XXVII - permutar a execugao de tarefas sem expressa permissao da ACADEPPEN;
XXVIII - deixar de se identificar quando solicitado ou quando as circunstancias exigirem;
XXIX - deixar de cumprir normas de seguranga;

XXX - filmar, fotografar ou de qualquer modo registrar informagao, dado ou imagem que
possa ter sido gerada nas instalacdoes da ACADEPPEN, sem autorizacdo da Coordenacao
Pedagodgica;

XXXI - divulgagdo ou uso de imagens de curso de formagao, capacitacdao ou qualificacao
em qualquer midia ou rede social sem prévia autorizacao;

XXXII - dar causa a falta nao justificada;

XXXIII - a pratica de atos atentatdérios ou fraudulentos, inclusive para a realizagdo de
provas teodricas e praticas;

XXXIV - adentrar, sem prévia autorizacdo, em recinto privativo da administracdo da
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Academia ou em locais proibidos aos alunos;
XXXV - deixar de comunicar falta ou irregularidade de que tomar conhecimento;

XXXVI - conectar, sem autorizagdo, qualquer equipamento de informatica de uso pessoal
a rede da PPES ou SEJUS;

XXXVII - modificar configuragdo pré-estabelecida pela Divisao de Tecnologia da
Informacao da PPES;

XXXVIII - utilizar os equipamentos de informatica instalados na ACADEPPEN, sem
autorizagdo prévia do responsavel;

XXXIX - acessar sites ndo autorizados ou rede interna da PPES ou da SEJUS;

XL- violar, abrir, remover, adicionar ou danificar componentes ou pecas internas ou
externas dos ativos de informatica da ACADEPPEN;

XLI - instalar ou excluir softwares de qualquer natureza nos equipamentos de
informatica da ACADEPPEN;

XLII- utilizar dispositivos removiveis de armazenamento de dados sem autorizagdo prévia.

8§ 1° O discente que praticar conduta em desacordo com as regras estipuladas neste
Regimento Interno estara sujeito as sangdes regulamentares.

§ 2° O aluno que fizer jus ao auxilio financeiro tem obrigatoriedade de devolver ao Estado,
pelo valor reajustado monetariamente, o total recebido a este titulo, no caso de:

I - exclusdo, abandono ou desisténcia do curso de formagdo, exceto por motivo de salde;
IT - ndo tomar posse no cargo para o qual foi aprovado;
III - apresentar frequéncia insuficiente para aprovagdao.

8§ 39 As candidatas gestantes convocadas para o curso de formagao deverao solicitar o
adiamento da participacao, mediante requerimento especifico, encaminhado para o E-Docs
da ACADEPPEN, até a data final do periodo de inscricdo, acompanhado por copia de
documento de identificacdo e laudo médico.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES
SECAO I
DOS CURSOS

Art. 50. Por curso entende-se um conjunto de atividades pedagogicamente organizadas.

Art. 51. Por disciplina, entende-se o conjunto de estudos e atividades de um definido
campo de conhecimentos, correspondente a um programa a ser desenvolvido em um
determinado periodo, com uma carga horaria fixada.

Art. 52. Serdo ministradas na Academia da Policia Penal as seguintes modalidades de
Cursos:

I - formacao;
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IT - capacitagao;
III - especializagao;
IV - aperfeicoamento profissional.

Paragrafo Gnico. A ACADEPPEN podera disponibilizar os cursos previstos nos incisos I,
II, III e IV na modalidade de ensino a distancia (EAD), inclusive mediante parceria com
outras instituicGes, observadas as diretrizes pedagogicas aplicaveis e as especificidades de
cada curso. As atividades de natureza pratica, operacional, fisica ou aquelas que exijam
acompanhamento direto dos instrutores deverdo ser realizadas presencialmente, conforme
definido no edital e no respectivo plano de curso.

Art. 53. Os cursos de formagdo destinam-se a preparagdo profissional de pessoal para
ingresso nos quadros privativos de carreira da Policia Penal.

Art. 54. Os cursos de capacitagdo visam ao aperfeicoamento, a ampliacdo e a
complementacdo de conhecimentos, resultando em melhoria do desempenho profissional
do policial penal.

Art. 55. Os cursos de especializacdo tém como finalidade a preparacdo de especialistas
em determinados campos de atividade.

Art. 56. Os cursos de aperfeicoamento profissional tém o propdsito de atualizar o Policial
Penal em novos métodos, técnicas e procedimentos de trabalho.

Art. 57. Independentemente de participacdao em cursos anteriores, a qualquer momento,
o policial podera ser capacitado, especializado ou aperfeicoado, uma vez observada essa
necessidade pela Policia Penal.

SECAO II
DA FREQUENCIA

Art. 58. A frequéncia do aluno é obrigatdria em todas as atividades da grade curricular.

Paragrafo unico. O docente fara o registro da frequéncia do aluno, que sera encaminhada
a Coordenacgdo Pedagdgica, para controle e apuracdo da assiduidade de cada discente.

Art. 59. Todo atraso superior a 15 (quinze) minutos do inicio da atividade sera computado
como falta.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, a falta decorrente de atraso podera ser relevada pela
Administracdo quando comprovada a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou outra
situagdo devidamente justificada e documentada pelo aluno, mediante analise da
Coordenacao Pedagdgica.

Art. 60. A frequéncia exigida no curso de formacgdo Policial € de 100% (cem por cento) das
atividades propostas, excluidas as faltas devidamente justificadas até o limite de 10% (dez
por cento) da carga horaria prevista nas atividades presenciais.

Paragrafo Gnico. As faltas que ultrapassarem a 10% (dez por cento) da carga horaria
prevista acarretarao o desligamento do aluno do curso de formagao.

Art. 61. Nos cursos de capacitagdo, especializacdo ou aperfeicoamento, sera exigida a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades propostas, mesmo
mediante auséncias justificadas.
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Paragrafo Gnico. As faltas que ultrapassarem a 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria prevista neste artigo, acarretardo o desligamento do aluno do curso de capacitacéo,
especializagdo ou aperfeicoamento.

Art. 62. Serdo consideradas justificadas, apos deliberagdo da Coordenagdo Pedagodgica da
ACADEPPEN, as seguintes faltas:

I - doenga, comprovada mediante apresentagdo de atestado médico que contenha o CID e
a assinatura do médico;

II - acidente ocorrido em atividade de ensino, comprovado mediante apresentacdo de
atestado médico que contenha o CID e a assinatura do médico;

IIT - falecimento dos ascendentes, descendentes, cOnjuge ou companheiro, parentes
consanguineos ou por afinidade até o 3° grau de parentesco, mediante apresentacdao de
copia do Atestado de Obito e a apresentacdo de documento oficial comprobatério relativo
ao grau de parentesco;

IV - participagdo em qualquer fase de concurso publico ou processo seletivo oficial,
mediante comprovacdao da convocacdo e da efetiva participagdo, sujeita a analise da
Coordenacao Pedagdgica;

V - comparecimento a justica, autoridade policial ou 6rgdo correcional, devidamente
comprovado pela citagdo ou intimagao para o ato;

VI - outros motivos, desde que justificaveis e devidamente comprovados, apds analise da
Diregao da ACADEPPEN.

§ 1° As comprovagbes deste artigo e seus incisos devem ser encaminhadas
exclusivamente pelo sistema E-Docs, para o destinatario: CPE - COORDENACAO
PEDAGOGICA.

8§ 29 No curso de formagao, em caso de faltas justificadas nas disciplinas de Armamento e
Tiro, Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo e Estagio Supervisionado, o aluno devera
repor os contelildos ndo realizados, conforme disponibilidade da ACADEPPEN.

Art. 63. O aluno que desistir voluntariamente de curso promovido pela ACADEPPEN devera
comunicar formalmente sua decisdao a Coordenagao Pedagodgica.

§ 1° A desisténcia comunicada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias do inicio do
curso ndo acarretara restrigdes para participagdo em cursos futuros.

§ 29 A desisténcia comunicada em prazo inferior ao previsto no § 1° ou apods o inicio das
atividades podera acarretar impedimento para participacdo na edicdo subsequente do
mesmo curso.

§ 3° O impedimento previsto neste artigo ndo sera aplicado quando a desisténcia decorrer
de motivo devidamente justificado e comprovado, especialmente por razGes de salde,
necessidade de servigo, convocacdo institucional, caso fortuito ou forca maior.

SEGAO III
DAS AVALIAGOES DO CURSO DE FORMAGAO

Art. 64. As avaliagdes do curso de formacgao Policial serdo realizadas por meio de provas
tedricas e praticas, com o objetivo de verificar o aprendizado e a aptiddo do aluno para o
exercicio das funcdes de policial penal.
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Art. 65. As provas tedricas serdo aplicadas em formato objetivo, com questdes de multipla
escolha, e terdo carater eliminatorio e classificatorio.

Art. 66. As provas praticas serdo aplicadas em formato de simulagbes e exercicios, com o
objetivo de verificar a aptidao do aluno para o desempenho das funcdes de policial penal,
e terdo carater eliminatorio.

Art. 67. A pontuacdo minima para aprovagao nas provas tedricas e praticas sera de 60%
(sessenta por cento) do total de pontos possiveis.

Art. 68. Sera desligado do curso de formagdo o aluno que, apds a realizagdo da avaliagdo
de recuperacdo, quando cabivel, ndo alcangar a pontuacdo minima exigida para aprovacdo
em qualquer disciplina ou avaliacao prevista neste Regimento.

Paragrafo Ganico. O desligamento previsto no caput somente ocorrera apds assegurada
ao aluno a oportunidade de recuperacgao, nos termos deste Regimento, ressalvadas as
hipéteses em que a avaliacdo, por sua natureza, ndo comporte recuperacdo ou em que
houver previsdao expressa de eliminagao imediata.

Art. 69. As provas tedricas serdo realizadas em local e horario previamente definidos pela
Coordenacao Pedagdgica da ACADEPPEN.

§ 1° O aluno devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario de inicio, munido de documento de identificagdo com foto e caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

§ 29 Nao sera permitida a entrada de alunos apos o horario de inicio da prova.

§ 3° Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso de aparelhos eletr6nicos,
consultas a materiais didaticos ou comunicacdo com outros alunos.

§ 4° O aluno que for flagrado em qualquer das situacdes descritas no paragrafo anterior
sera desligado do curso de formagao.

§ 5° Ao aluno sera entregue o cartdo de respostas da ACADEPPEN, que devera ser
entregue ao final da prova, juntamente do caderno de prova, salvo determinacdo em
sentido contrario.

§ 6° O aluno ndo podera ausentar-se da sala de prova levando qualquer um dos materiais
fornecidos sem autorizagdao e acompanhamento do fiscal, salvo determinacdo em sentido
contrario.

§ 7° O tempo maximo para realizacédo da prova objetiva sera de 4 (quatro) horas, incluindo
o tempo para preenchimento do cartdo de respostas ACADEPPEN.

§ 89 O preenchimento do cartdo de respostas é de responsabilidade do aluno e sera o
Unico documento valido para a correcdo da prova.

§ 9° O aluno somente podera retirar o caderno de prova das dependéncias da ACADEPPEN
mediante autorizagdo da Coordenacdo Pedagdgica, observadas as condicbes e os
procedimentos previamente estabelecidos.

§ 10 Quando nao for autorizada a retirada do caderno de prova, este sera disponibilizado
pela ACADEPPEN em plataforma especifica, apdés a divulgacdo dos resultados das
avaliacOes e das respectivas pontuacoes.

§ 11 Sera desligado do curso de formacdo e do Concurso Publico o aluno que, durante a
realizagdo da prova:

I - for surpreendido em comunicacdo com outro candidato/aluno, por qualquer meio, com

2026-623M87 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 24/06/2026 11:47 PAGINA 22/ 43



(&

GOVERNO DO ESTADO DO I;SPfRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA GERAL

o intuito de obter ou prestar esclarecimentos sobre o contelido das questbes, respostas ou
gabarito;

IT - deixar de entregar o cartdo de respostas ao fiscal de sala;

III - recusar-se a assinar o cartdo de respostas apos ser advertido pelo fiscal de sala no
ato da entrega, registrando-se a recusa em ata;

IV - deixar o local de realizacdao da prova objetiva sem a devida autorizacao;

V - tratar com desrespeito ou falta de educagao os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes;

VI - proceder de forma a tumultuar a realizagdo da prova;
VII - usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
VIII - deixar de atender as orientagdes expedidas pelo fiscal de sala.

8 11-A. Compete aos fiscais de sala verificar, no ato da coleta dos cartdes de respostas,
a presenca de assinatura do candidato, devendo orienta-lo a realizar a assinatura
imediatamente, antes do registro de eventual ocorréncia de recusa.

§ 12 O uso de meios ilicitos, previsto no inciso VII do paragrafo anterior, refere-se a toda
acao que o candidato utilize para obter de forma indevida a solugcao de questdes propostas
na prova objetiva, com o intuito de alcangar vantagens no seu desempenho.

8 13 Comprovada a fraude por parte do aluno, nos termos do inciso VII do § 11, ser-lhe-
a atribuida nota zero em prova objetiva, sendo desligado do Curso de Formacdo e
eliminado do Concurso Publico.

8 14 Somente serdo consideradas as respostas devidamente preenchidas com caneta
esferografica nas cores azul ou preta, sem rasuras ou duplicidades no cartdo de respostas.

§ 15 Em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do aluno.
§ 16 A ACADEPPEN disponibilizara o gabarito oficial durante o prazo previsto para recurso.

Art. 70. As avaliacGes praticas das disciplinas elencadas abaixo podem ser aplicadas de
forma discricionaria pela ACADEPPEN:

I - armamento e tiro;

IT - instrumentos de menor potencial ofensivo (IMPO);
III - imobilizacao;

IV - algemacao;

V - escolta prisional; e

VI - intervengdo prisional.

Paragrafo Gnico. Na aplicacdo das avaliagdes previstas neste artigo, sera assegurado ao
aluno, em caso de reprovacao, o direito de realizar apenas uma recuperagao.

Art. 71. Além das provas, poderdo ser observados, para fins exclusivos de
acompanhamento pedagdgico e elaboracdo de relatérios de desempenho, os seguintes
aspectos do aluno:

I - participacao;

II - solidariedade;
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III - pontualidade;

IV - assiduidade;

V - urbanidade;

VI - disciplina;

VII - higiene e apresentagao pessoal;
VIII- perfil profissiografico;

IX - comprometimento.

§ 1° Os aspectos previstos neste artigo ndo atribuirdo pontuacdo especifica nem,
isoladamente, ensejardao reprovagao ou desligamento do curso, servindo como subsidio a
orientacdo pedagodgica e, quando cabivel, a apuracdo de transgressdes disciplinares ja
tipificadas neste Regimento.

§ 2° A utilizacdo dos aspectos referidos neste artigo como critério avaliativo com
repercussdo na aprovagdo ou reprovacdo do aluno somente podera ocorrer quando
expressamente prevista no plano de curso, com definicdo objetiva de critérios, conceitos
e pesos.

SEGCAO IV
DA AVALIACAO PRATICA DA DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO

Art. 72. As regras de avaliagdao da disciplina de armamento e tiro sdo aplicaveis a todos
0s cursos ministrados pela ACADEPPEN, em que haja necessidade de submeter o aluno a
avaliagao.

Art. 73. A avaliacdo pratica da disciplina de Armamento e Tiro constitui etapa eliminatoria
e tem por finalidade aferir a aptiddo técnica do aluno.

Art. 74. A prova pratica de tiro sera composta por:
I - tiro com pistola;

II - tiro com carabina; ou

III - tiro com pistola e carabina.

§ 1°. A composicdo da prova pratica de tiro, os critérios de avaliacdo, a pontuacdo e as
condicdes de aprovacgao deverao estar previamente definidos no edital do concurso e no
plano de curso, sendo aplicados de forma uniforme a todos os candidatos do mesmo
certame.

8 2° Nos cursos de capacitacao, especializacdo e aperfeicoamento profissional, a
Coordenacao Pedagdgica podera definir, no respectivo plano de curso, a abrangéncia da
avaliagdo pratica, contemplando pistola, carabina ou ambos os armamentos, assegurada
a igualdade de condicdes entre todos os alunos da mesma turma.

§ 39 Além da prova pratica de tiro de pistola e carabina, de que trata este artigo, podera
ser aplicada prova de manejo de espingarda Cal. 12, que consistird na verificacdo de
seguranca, desmontagem e montagem correta do armamento, além do procedimento
adequado de municiar e desmuniciar.
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Art. 75. A verificagdo pratica de tiro com pistola serd composta por 20 (vinte) disparos,
efetuados com arma e municdo institucionais da PPES, fornecidas pela ACADEPPEN.

§ 1° Os 20 (vinte) disparos serdo realizados a 5 (cinco) e 7 (sete) metros de distancia,
partindo da posicdo 3 (trés), conforme padrdo do Servico de Armamento e Tiro da
Academia Nacional da Policia Federal (SAT/ANP), divididos em 2 (duas) séries de 10 (dez)
disparos cada, no tempo maximo de 40" (quarenta segundos) por série, contra alvo do
tipo humanoide SAT/ANP, observada a pontuacao nele descrita, sendo permitida uma
recarga entre as séries, conforme comando do aplicador da avaliacdo.

§ 2° A verificagdo pratica de tiro com carabina sera composta por 10 (dez) disparos,
realizados a 20 (vinte) metros de distancia, partindo da posicdo 3 (trés), padrdo SAT/ANP,
no tempo maximo de 40" (quarenta segundos), contra alvo do tipo humanoide SAT/ANP,
observada a pontuacao nele descrita.

Art. 76. Sera considerado INAPTO no curso o aluno que ndo atingir o percentual minimo
de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento em cada avaliagao.

Paragrafo Gnico. A nota minima para aprovacgao na avaliagdo pratica de tiro sera:
I - 60 (sessenta) pontos, de um total de 100 (cem) pontos possiveis, na prova de pistola;

IT - 30 (trinta) pontos, de um total de 50 (cinquenta) pontos possiveis, na prova de
carabina.

Art. 77. O aluno que ndo atingir as pontuagdes minimas previstas no artigo anterior sera
reprovado na prova pratica de tiro e considerado INAPTO.

Art. 78. Também sera considerado INAPTO o aluno que incidir em pelo menos uma das
seguintes situagodes:

I - inobservancia de qualquer regra de seguranga prevista neste Regimento Interno, em
instrucdes normativas da ACADEPPEN ou na legislagdo vigente aplicavel;

IT - realizagdo de disparo acidental;

III - desobediéncia a comando do docente que coloque em risco a propria seguranga ou a
de terceiros;

IV - desisténcia formalizada de forma circunstanciada.

§ 1° O aluno em curso de formagdo que for considerado INAPTO sera desligado do curso
e eliminado do certame.

§ 29 O aluno policial que for considerado INAPTO sera desligado do curso.

SEGCAO V

DAS AVALIAGOES DOS CURSOS DE CAPACITAGAO, ESPECIALIZAGAO E
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Art. 79. Para ser aprovado, o aluno devera atender aos critérios de frequéncia,
aproveitamento nas avaliacGes escritas e praticas dos cursos e devera obter, no minimo,
a média de:

I - 60% (sessenta por cento) para avaliagdes escritas;

IT - 60% (sessenta por cento) para as avaliagOes praticas.
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Art. 80. A avaliagdo, escrita ou pratica, sera realizada na ACADEPPEN, ou em outro local
previamente definido, nas datas e horarios previstos pela Coordenagao Pedagdgica.

Art. 81. E de inteira responsabilidade do aluno seu comparecimento no dia, hora, local,
além da observancia de demais condigdes pré-estabelecidas para aplicagdo da prova.

Art. 82. O horario de inicio de prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apos os
devidos esclarecimentos.

Art. 83. O aluno ndo poderd ausentar-se da sala de prova levando qualquer um dos
materiais fornecidos, salvo determinagdo em sentido contrario.

Art. 84. O preenchimento da folha de respostas, quando disponibilizado, é de
responsabilidade do aluno e sera o Unico documento valido para a correcdo da prova.

Art. 85. Sera desligado do curso o aluno que, durante a realizacdo de prova, incorrer em
qualquer dos comportamentos descritos no §11 do art. 69 deste Regimento.

Art. 86. As avaliacGes praticas das disciplinas elencadas abaixo podem ser aplicadas de
forma discricionaria pela ACADEPPEN:

I - armamento e tiro;

IT - instrumentos de menor potencial ofensivo (IMPO);
III - imobilizacao;

IV - algemacao;

V - escolta prisional;

VI - abordagem;

VII- adentramento em area de alto risco; e

VIII - intervengdo prisional.

Paragrafo Unico. Na aplicacdo das avaliagdes previstas neste artigo, sera assegurado ao
aluno, em caso de reprovacao, o direito de realizar apenas uma recuperagao.

Art. 87. O aluno que, por motivo justificado e devidamente comprovado, deixar de realizar
avaliagdo na data previamente designada podera requerer segunda chamada, no prazo de
3 (trés) dias uteis, contado da data da avaliagdo ndo realizada ou da cessacdo do
impedimento, conforme o caso.

§ 1° O requerimento de segunda chamada devera ser dirigido a Coordenagdo Pedagdgica,
instruido com a documentagdo comprobatdria do motivo alegado.

§ 2° Cabera a Coordenagdo Pedagdgica analisar o requerimento e emitir parecer quanto
ao deferimento ou indeferimento da segqunda chamada.

§ 39 Deferido o requerimento, a nova avaliacdo sera aplicada em data, horario e local
definidos pela coordenacdo responsavel, observadas as condicdes pedagdgicas e
operacionais do curso.

§ 4° O indeferimento do requerimento de segunda chamada implicara atribuicdo de nota
zero a avaliagdo nao realizada, sem prejuizo das demais consequéncias previstas neste
Regimento.

§ 592 A segunda chamada sera realizada em data e horario a serem definidos pela
Coordenacao Pedagdgica da ACADEPPEN.
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§ 6° O aluno que ndo comparecer a segunda chamada, sem justificativa, sera
considerado reprovado na verificacdo de aprendizagem.

§ 79 O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, as avaliagdes realizadas nos cursos
de formacao, capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo e demais atividades
educacionais promovidas pela ACADEPPEN.

Art. 88. Aplicam-se as avaliagOes de que trata esta Segdo os aspectos do aluno previstos
no art. 71 deste Regimento.

Art. 89. Na contagem da pontuagao, serao considerados os disparos efetuados no alvo do
tipo humanoide ou equivalente.

§ 1° A pontuacdo sera atribuida com base nos valores de 0 (zero), 1 (um), 2 (dois), 3
(trés), 4 (quatro) e 5 (cinco) pontos, impressos no alvo do tipo humanoide (padrdo
SAT/ANP), de acordo com a area atingida pelo projétil.

§ 2° Quando o projétil tocar ou tangenciar a linha diviséria entre valores, sera computado
0 maior valor.

Art. 90. Em caso de duvida quanto a pontuacdo atribuida a determinado disparo, por parte
do docente ou do aluno, serd convocado outro docente para proceder a recontagem do
alvo, sem a interferéncia do aluno ou do docente que realizou a conferéncia inicial.

§ 1° Se a recontagem coincidir com a apuragdo inicial, o resultado sera considerado
definitivo.

§ 2° Havendo divergéncia, sera convocado um terceiro docente, dentre os mais
experientes, que decidird de forma conclusiva.

Art. 91. A contagem de pontos das verificagbes praticas de armamento e tiro sera
realizada exclusivamente pelos docentes responsaveis pela aplicacdo da avaliagdo.

§ 19 Caso o aluno ndo alcance a pontuagdo necessaria para aprovagao, sera convocado
pelo docente responsavel para revisdo do alvo, ndo podendo ausentar-se até a colheita de
sua assinatura na pauta.

§ 29 Caso o aluno se recuse a assinar a pauta por discordancia da pontuacdo atribuida, os
docentes devem reduzir a termo a negativa e encaminhar a CPE para registro e adogdo de
eventuais procedimentos administrativos necessarios.

Art. 92. Sera descontado o valor de até 5 (cinco) pontos por disparo efetuado antes do
comando do docente ou apds o término do tempo estabelecido para a série, observados
os critérios definidos em ato normativo complementar.

Paragrafo Unico. Os critérios para aplicacdo da penalidade deverdo considerar a
gravidade da ocorréncia, a quantidade de disparos intempestivos e os riscos produzidos a
segurancga da instrucao.

Art. 93. Durante a verificagdo, sera reprovado o aluno que deixar de observar as regras
de seguranga previstas neste Regimento ou que efetuar disparos em alvo diverso daquele
designado pelo docente.

Art. 94. Em caso de incidente de tiro decorrente de falha da arma ou da municao, o aluno
realizard novamente os disparos correspondentes aos cartuchos nao deflagrados, apos o
término da série, nas mesmas condicdes de tempo e posigao.

Paragrafo Gnico. Persistindo a falha, a equipe responsavel pela instrucdo devera verificar
se o defeito ou a pane da arma é sanavel. Constatada a possibilidade de corregdo imediata,
os cartuchos ndo deflagrados serdo substituidos, assegurando-se ao aluno a continuidade
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da avaliacdo. Sendo constatado defeito ou pane insanavel, a arma devera ser substituida,
observadas as condigbes de seguranca e as orientagées da equipe docente responsavel
pela atividade.

Art. 95. No caso de incidente de tiro decorrente de falha atribuivel ao aluno, como
empunhadura incorreta, ndo acionamento do gatilho ou outro motivo diverso de defeito ou
pane, a munigdo ndo disparada sera recolhida.

Art. 96. Ao receber a municdao destinada a verificagdo, o aluno devera conferir a
quantidade fornecida, nao sendo admitida reposicdao de cartuchos extraviados cuja falta
seja constatada posteriormente.

Art. 97. As armas dotadas de dispositivos de seguranca deverdao permanecer travadas até
o comando de inicio da prova, ordenado pelo avaliador da ACADEPPEN.

Art. 98. Quanto ao sistema de acionamento das armas, durante a prova, o aluno devera
observar as seguintes regras:

I - armas de acgdo simples deverdao iniciar a prova com o mecanismo de disparo armado
e travado;

IT - armas de agdo dupla deverdo realizar todos os disparos em agao dupla;

ITI - armas de dupla acdo deverdo realizar o primeiro disparo em agao dupla e os demais
em acgao simples.

Art. 99. E obrigatéria a apresentacdo do aluno para a prova pratica de tiro com dculos de
protecao, protetor auricular interno ou externo, coldre externo para pistola e carregadores.

Art. 100. Os alunos deverao comparecer ao local de aplicagdo da prova no horario
previamente estipulado e comunicado pela ACADEPPEN.

Art. 101. Dos resultados das verificagdes praticas cabera recurso oral, imediatamente apds
a ocorréncia da divergéncia, na presenca do aluno e dos docentes.

Art. 102. Quaisquer acidentes ou danos causados pelo aluno no espago destinado a
aplicacao das provas serao de sua inteira responsabilidade, devendo o fato ser relatado
por escrito a Coordenacdo Operacional da Academia — COA, que, ap0s realizar eventuais
procedimentos administrativos necessarios, dara ciéncia a Coordenagao Pedagdgica — CPE,
para fins de registro nos assentamentos funcionais do aluno.

Art. 103. N3o sera permitida, no espaco destinado a aplicagdo das provas, a presencga de
pessoas estranhas ao evento, o registro de imagens por alunos — salvo quando autorizado
pela ACADEPPEN para fins institucionais — ou quaisquer outros fatores alheios a execucgao
das avaliagOes.

Paragrafo Unico. A critério da ACADEPPEN, a prova pratica de tiro podera ser filmada.

Art. 104. O resultado da prova pratica de tiro sera divulgado aos alunos apds a conclusao
das corregoes.

Paragrafo Gnico. E vedado ao aluno de curso de formacdo obter, reter ou reproduzir, por
gualquer meio, o alvo utilizado na prova pratica de tiro.

Art. 105. Caso o aluno ndo atinja a pontuagdo minima exigida na prova pratica de tiro,
ser-lhe-& assegurado o direito de realizar, no mesmo dia, uma Unica nova avaliagdo,
observados os mesmos critérios da avaliagdo originaria.

Paragrafo unico. O direito previsto no caput ndo se aplica ao aluno reprovado por
inobservancia das regras de seguranca ou pela realizagdo de disparo acidental.
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Art. 106. As regras previstas nesta Secao poderao ser complementadas por instrugao
normativa da ACADEPPEN, em razdao da necessidade ou da natureza juridica do curso
realizado.

Paragrafo Gnico. As instrugbes normativas de que trata o caput serdo disponibilizadas
em locais de livre circulagdo da ACADEPPEN e comunicadas aos alunos por intermédio dos
coordenadores, docentes ou monitores.

SEGCAO VI
DAS VERIFICACOES DE APRENDIZAGEM

Art. 107. As atividades desenvolvidas serao avaliadas mediante prova escrita ou
desempenho em consonancia com o plano de aula especifico de cada matéria.

Art. 108. O docente devera, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, comunicar
a data de realizacdo da verificacdao de aprendizagem ao setor pedagdgico da ACADEPPEN
(CPE).

Art. 109. O aluno, com antecedéncia minima de 1 (um) dia, sera cientificado da data de
realizacdo da verificagdo de aprendizagem.

Art. 110. As provas escritas serdo aplicadas pelo docente da disciplina. Na impossibilidade
da aplicacdo pelo docente, podera ser aplicada pelo apoio técnico de curso.

Art. 111. A segunda chamada de avaliagdo observara o procedimento previsto no art. 87
deste Regimento, devendo o aluno apresentar requerimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
instruido com a respectiva justificativa e documentagdo comprobatéria.

Paragrafo GUnico. Compete a Coordenacao Pedagogica apreciar o requerimento e definir,
em caso de deferimento, a data, o horario e o local de realizacdo da segunda chamada.

Art. 112, O resultado das verificagbes de aprendizagem sera divulgado aos alunos apds a
conclusao das corregoes.

Art. 113. O aluno que ndo alcangar a pontuagdo minima exigida na verificagdo de
aprendizagem sera considerado reprovado na disciplina.

Art. 114. O aluno reprovado em até 2 (duas) disciplinas tera direito a uma recuperacao,
a ser realizada em data e horario a serem definidos pela Coordenacdo Pedagdgica da
ACADEPPEN.

Paragrafo Gnico. O aluno que for reprovado em mais de 2 (duas) disciplinas sera
desligado do curso de formagao.

Art. 115. O aluno que for reprovado na recuperacdo sera desligado do curso de formagao.

CAPITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR
SECAO I
DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES
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Art. 116. Constituem transgressdes disciplinares as condutas praticadas pelo aluno que
contrariem as normas e determinacdes deste Regimento Interno, bem como as demais
disposicOes legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 117. As transgressoes disciplinares classificam-se em leves, médias e graves, de
acordo com a sua natureza, gravidade e consequéncias.

Art. 118. S3o consideradas transgressoes disciplinares leves:
I - apresentar-se com o uniforme incompleto ou em desacordo com as normas;
IT - deixar de zelar pela conservagao do material que Ihe for confiado;

III - deixar de comunicar ao docente, monitor, coordenador ou diretor, falta ou
irregularidade de que tomar conhecimento;

IV - deixar de se identificar quando solicitado ou quando as circunstancias exigirem;
V - portar-se de maneira inconveniente nas atividades curriculares;

VI - ausentar-se do curso sem prévia autorizacdo de autoridade competente;

VII - permutar a execugao de tarefas sem expressa permissao da ACADEPPEN;

VIII - conectar, sem autorizacdo, qualquer equipamento de informatica de uso pessoal
a rede da PPES ou SEJUS;

IX - modificar configuragdo pré-estabelecida pela Divisdo de Tecnologia da Informagao
da PPES;

X - utilizar os equipamentos de informatica instalados na ACADEPPEN, sem
autorizagdo prévia do responsavel;

XI- utilizar dispositivos removiveis de armazenamento de dados sem autorizagdo prévia.
Art. 119. S3o consideradas transgressdes disciplinares médias:

I - a ingeréncia didatica (intervencdo direta nos métodos, conteudos e processos de
ensino-aprendizagem) ou a ingeréncia administrativa (intervencdo na gestao de recursos
materiais, financeiros e humanos);

IT - utilizar da condicao de aluno em curso de formacao policial para obtencao de vantagem
indevida de qualquer natureza;

III - divulgar ou propiciar a divulgacdo, através de qualquer meio de comunicacgdo, de
ocorréncias ou assuntos do curso dos quais deve manter sigilo;

IV - apresentar-se com indicios de ter ingerido bebidas alcodlicas ou fazer uso de
substancia que determine dependéncia fisica ou psiquica, podendo estar sujeito a testes
especificos;

V - faltar a aula, salvo por motivos relevantes, devidamente justificados;
VI - fazer uso de bens ou valores da Instituicdo sem prévia autorizagao;

VII - referir-se de modo depreciativo as autoridades e aos atos da Administracdo Publica,
qualquer que seja o meio empregado para este fim;

VIII - proferir comentarios que possam denegrir a imagem da instituicdo ou do sistema
penitenciario;

IX - criar animosidade velada ou ostensiva entre funcionarios ou entre colegas ou indispo-
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los de qualquer forma;
X — omitir-se no esclarecimento de fatos em que estejam envolvidos outros alunos;
XI - ser descortés com companheiros, docentes e funcionarios;

XII - praticar, incitar ou provocar a agressdo verbal contra alunos, docentes ou
funcionarios;

XIII - manter ou favorecer, nas dependéncias franqueadas, comércio, jogos ou atividades
semelhantes ndo autorizadas;

XIV - simular doengas para eximir-se ao cumprimento de obrigacoes;
XV - deixar de comunicar doenga de carater infectocontagioso;

XVI - fumar ou fazer uso de quaisquer substancias, mesmo que licitas, nas dependéncias
da Academia ou em outro local designado para realizacao das atividades discentes;

XVII - assinar ou responder, pelo colega, a frequéncia;

XVIII - promover ou participar de manifestagdes politicas, sindicais e similares durante as
atividades curriculares e nos locais sob a gestdo publica;

XIX - portar aparelho celular ligado em sala de aula ou local de instrugao, ou ausentar-se
desses locais para utiliza-lo, salvo autorizacdao expressa;

XX - transitar nas dependéncias do complexo sem uniforme, em desacordo com as normas
vigentes;

XXI - deixar de cumprir ordens;
XXII - praticar, auxiliar ou provocar danos ao patrimonio publico;
XXIII - deixar de cumprir normas de segurancga;

XXIV - filmar, fotografar ou de qualquer modo registrar informagao, dado ou imagem que
possa ter sido gerada nas instalagbes da ACADEPPEN, sem autorizacdo da Coordenagao
Pedagdgica;

XXV - divulgar ou utilizar imagens de curso de formacgao, capacitacdo ou qualificagdo, em
qualquer midia ou rede social, sem prévia autorizacdo;

XXVI - dar causa a falta ndo justificada;

XXVII - fraudar, tentar fraudar, auxiliar fraude ou utilizar meio ndo autorizado na
realizacdo de provas tedricas ou praticas, ou praticar ato atentatério a regularidade das
avaliagOes;

XXVIII - adentrar, sem prévia autorizacdo, em recinto privativo da administracdo da
Academia ou em locais proibidos aos alunos;

XXIX - acessar sites nao autorizados ou rede interna da PPES ou da SEJUS;

XXX - violar, abrir, remover, adicionar ou danificar componentes ou pecas internas ou
externas dos ativos de informatica da ACADEPPEN;

XXXI - instalar ou excluir softwares de qualquer natureza nos equipamentos de informatica
da ACADEPPEN;

Art. 120. S3o consideradas transgressdes disciplinares graves:

I - agredir fisicamente alunos, docentes, policiais ou funcionarios;
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II - ingressar ou permanecer, em curso de formagao policial, portando arma de fogo
pessoal, em qualquer dependéncia da ACADEPPEN ou em local externo onde se
desenvolvam atividades discentes;

III - praticar atos de insubordinagdo ou desrespeito a hierarquia;
IV - praticar atos de corrupgao ou improbidade administrativa;

V - praticar atos de assédio moral ou sexual;

VI - praticar atos de discriminacdo de qualquer natureza;

VII - praticar ato de violéncia, ameaca grave ou conduta que exponha pessoa a risco
concreto de morte ou de lesdo a integridade fisica;

VIII - praticar ato que comprometa, de forma concreta, a seguranca das instalacdes da
ACADEPPEN, das atividades de instrucdo, dos alunos, docentes, funcionarios, policiais
penais ou do sistema penitenciario;

IX - praticar conduta gravemente ofensiva a dignidade da pessoa humana, especialmente
mediante humilhacdo, exposicao degradante, tratamento cruel ou vexatério, quando nao
enquadrada em inciso especifico deste artigo;

X - praticar conduta grave ndo prevista nos incisos anteriores que, pelas circunstancias,
consequéncias ou risco produzido, seja incompativel com a permanéncia do aluno no curso,
desde que devidamente fundamentada a sua gravidade.

SEGAO II
DAS SANGOES DISCIPLINARES

Art. 121. As sancses disciplinares aplicaveis aos alunos, de acordo com a gravidade da
transgressao, sao:

I - adverténcia;

IT - repreensdo;

III - desligamento do curso.

Art. 122. A adverténcia sera aplicada por escrito, em caso de transgressao disciplinar leve.

Art. 123. A repreensdo sera aplicada por escrito, em caso de transgressdo disciplinar
média.

Art. 124. O desligamento do curso sera aplicado em caso de transgressao disciplinar grave,
ou em caso de reincidéncia em transgressoes disciplinares médias ou leves.

Art. 125. A aplicagcdo das sangoOes disciplinares sera precedida de processo
administrativo disciplinar, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

SEGAO III
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
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Art. 126. O processo administrativo disciplinar serd instaurado pela Direcdo da
ACADEPPEN, de oficio ou mediante provocagdo, para apurar a ocorréncia de irregularidade
ou transgressao disciplinar praticada por aluno.

Paragrafo (nico. Verificada a necessidade de apreciacdo colegiada da matéria, a
autoridade competente convocard o Conselho de Ensino, nos termos dos arts. 147,
paragrafo Unico, e 148, e do art. 151, inciso VIII, deste Regimento.

Art. 127. O procedimento administrativo disciplinar devera ser concluido no prazo de 7
(sete) dias Uteis, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada da Diregcdo da ACADEPPEN.

Art. 128. As atividades discentes do curso de formacao policial serdo registradas em livro
de ocorréncia proprio, que devera ser encaminhado diariamente a Diregcdo da ACADEPPEN.

Paragrafo Unico. Nos cursos de capacitacdo, especializacdo e aperfeigoamento
profissional, o registro em livro proprio sera facultativo.

Art. 129. O registro de conduta contraria a este Regimento Interno, ou que configure
possivel transgressdo disciplinar, serd submetido a analise da Direcdo da ACADEPPEN, a
quem competira decidir, de forma fundamentada, sobre a instauracdo de processo
administrativo disciplinar académico, quando verificada a pertinéncia e a relevancia
disciplinar da conduta.

Paragrafo Gnico. A instauracdo do processo administrativo disciplinar podera ser
dispensada quando a autoridade competente entender que o fato ndo possui
gravidade suficiente ou que pode ser adequadamente resolvido por medidas de
natureza pedagdgica ou orientativa.

Art. 130. Instaurado o processo administrativo disciplinar, o aluno sera notificado da
imputacao de transgressao disciplinar.

§ 1° A notificacdo devera conter a identificagdo do aluno, a descrigdo objetiva da conduta
imputada e a indicagao do dispositivo deste Regimento Interno supostamente violado.

§ 29 O aluno devera assinar a notificagdo, dando ciéncia da instauragéo do procedimento
administrativo disciplinar e da transgressao disciplinar que Ihe é imputada.

§ 39 Em caso de recusa do aluno em assinar a notificagdo, a recusa sera certificada e
assinada por 2 (duas) testemunhas que tenham presenciado a recusa.

Art. 131. O aluno desligado do curso de formacao, capacitagao, especializagdo ou
aperfeicoamento profissional podera interpor recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da ciéncia da decisdo.

§ 1° O recurso ndo possui efeito suspensivo automatico, podendo a autoridade competente
atribui-lo, de oficio ou mediante requerimento fundamentado, quando demonstrado risco
de dano grave ou de dificil reparagdo, especialmente nas hipdteses de desligamento de
curso de formagdo com repercussdo em certame publico.

§ 29 O recurso devera ser protocolado exclusivamente por meio do sistema E-Docs, tendo
como destinataria a ACADEPPEN — Academia da Policia Penal.

§ 39 O recorrente podera alegar todas as matérias de fato e de direito pertinentes, bem
como indicar, de forma fundamentada, as provas que pretende produzir.

§ 4° Os prazos serdo contados em dias Uteis, excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento.

Art. 132. Havendo indicios de transgressao disciplinar grave ou de reincidéncia em
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transgressdoes médias ou leves, o aluno podera ser suspenso cautelarmente das atividades
discentes até a conclusdo do procedimento administrativo disciplinar, mediante decisdo
fundamentada da Diregcao da ACADEPPEN.

Paragrafo Gnico. A suspensdo cautelar de que trata este artigo possui natureza
preventiva e ndo constitui antecipacdo de sancao disciplinar.

Art. 133. Recebida a defesa escrita, a Direcdo da ACADEPPEN analisara os fatos alegados
e as provas produzidas ou requeridas, podendo determinar a realizacdo de diligéncias
necessarias a elucidagdo dos fatos.

Paragrafo uUnico. A Direcdo da ACADEPPEN poderda indeferir, mediante decisdo
fundamentada, as provas manifestamente impertinentes, desnecessarias ou protelatorias.

Art. 134. Concluida a instrugao, a Direcdo da ACADEPPEN proferira decisao fundamentada
no prazo de 7 (sete) dias Uteis.

§ 1° A decisdo sera conclusiva quanto a inexisténcia da transgressao, a inocéncia do aluno
ou a sua responsabilidade disciplinar.

§ 29 Reconhecida a inexisténcia da transgressdo ou a inocéncia do aluno, sera determinado
o arquivamento do procedimento.

§ 3° Reconhecida a responsabilidade disciplinar do aluno, a decisdo indicara o dispositivo
legal ou regulamentar transgredido e a sancdo aplicavel.

§ 4° A decisdo devera conter a descricdo da conduta apurada, o resumo dos principais atos
do procedimento e a indicagdo das provas que fundamentaram a convicgdao da autoridade
competente.

Art. 135. Da decisdo da Diregdo da ACADEPPEN cabera recurso a DAPP, no prazo de 3
(trés) dias corridos, contados da ciéncia da decisdo.

§ 19 O recurso devera ser protocolado, com seus fundamentos, exclusivamente por meio
do sistema E-Docs, tendo como destinataria a ACADEPPEN — Academia da Policia Penal,
no prazo previsto no caput.

§ 2° O recurso devera estar acompanhado das provas que fundamentem a defesa do
recorrente, ndo sendo admitida, em grau recursal, dilagdo probatdria, salvo quando se
tratar de prova nova ou de fato superveniente devidamente justificado.

§ 39 Recebido o recurso, a Direcao da ACADEPPEN promovera sua juntada aos autos e os
remetera a DAPP para analise e deliberacdo.

Art. 136. O recurso sera analisado e julgado pela DAPP no prazo de 7 (sete) dias Uteis, e
a decisdo sera irrecorrivel na esfera administrativa.

Art. 137. Julgado procedente o recurso, sera tornada sem efeito a penalidade aplicada,
com a adogdo das providéncias necessarias a regularizacdo da situagdo académica do
aluno.

§ 19 Nos cursos de formagdo policial, o aluno sera imediatamente reintegrado.

8 2° Nos cursos de capacitacdo, especializacdo ou aperfeicoamento profissional, a
reposicdo das aulas ficard condicionada a existéncia de turma subsequente do mesmo
curso, com contelddo programatico equivalente.

§ 3° Na hipdtese do § 29, o aluno reintegrado que houver cumprido, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria do curso tera assegurado o direito ao
certificado de conclusdo, independentemente da reposicao das aulas perdidas em razao do
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desligamento.

§ 4° Na hipotese do § 29, o aluno reintegrado que ndo houver cumprido, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria do curso e para o qual ndo seja possivel
assegurar a reposicdo das aulas perdidas ndo fara jus ao certificado de conclusdo, sendo-
Ihe assegurada declaracao de participagdao com registro das disciplinas efetivamente
cursadas.

Art. 138. Julgado improcedente o recurso, a decisdo serda juntada aos autos do
procedimento.

8 1° Nos cursos de formacao policial, os autos serdao remetidos ao Grupo de Recursos
Humanos da Policia Penal para adogao das providéncias necessarias quanto ao pagamento
da Bolsa-Formagao, quando couber.

§ 29 Verificados indicios de infragdo funcional praticada por aluno vinculado a Policia Penal
ou a outra instituicao participante dos cursos promovidos pela ACADEPPEN, os fatos
poderao ser comunicados a Corregedoria ou ao 6rgao disciplinar competente da respectiva
instituicdo de origem, para adogdo das providéncias cabiveis.

Art. 139. As sangoes disciplinares aplicadas a alunos que possuam vinculo funcional com
a Administracdo Publica poderdo ser comunicadas ao 6rgdo de gestdo de pessoas ou a
unidade competente da instituicdo de origem, para os fins previstos na legislacao aplicavel.

Paragrafo Gnico. Em relacdo aos demais alunos, os registros possuirdo natureza
exclusivamente académica e permanecerdo arquivados no ambito da ACADEPPEN, sem
repercussao funcional.

Art. 140. O aluno que for desligado de curso de capacitagdo, especializagdo ou
aperfeicoamento profissional, em razdo de transgressdo disciplinar grave, podera ser
impedido de participar de nova edicdo do mesmo curso, pelo prazo de até 1 (um) ano,
mediante decisdo fundamentada da Direcdo da ACADEPPEN.

Paragrafo Gnico. A extensao do impedimento a outros cursos somente podera ocorrer de
forma excepcional, mediante decisao motivada, considerando a gravidade da conduta e a
necessidade pedagogica da medida.

Art. 141. Os casos omissos quanto ao procedimento administrativo disciplinar serao
resolvidos pela ACADEPPEN, observadas a legislacao aplicavel, a analogia, os costumes e
os principios gerais do direito.

SECAO IV
DO DESLIGAMENTO

Art. 142. O desligamento do aluno do curso de formacdo, capacitagao, especializagao ou
aperfeicoamento profissional ocorrera nas seguintes hipoteses:

I - por reprovacdo em qualquer das avaliagOes teoricas ou praticas;
IT - por frequéncia insuficiente;

ITI - por transgressao disciplinar grave;

IV - por reincidéncia em transgressoes disciplinares médias ou leves;

V - por solicitagdo do préprio aluno;
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VI - por motivo de salde, devidamente comprovado;

VII - por exclusao ou abandono do curso de formacao, capacitagdao, especializacdo ou
aperfeicoamento profissional, exceto por motivo de salde.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso IV do caput, considera-se
reincidéncia a pratica, pelo aluno, de:

I - duas transgressoes disciplinares médias;
IT - trés transgressoes disciplinares leves; ou
III - uma transgressdo disciplinar média e duas leves.

Art. 143. O desligamento processar-se-a mediante ato do Diretor da Academia da Policia
Penal (ACADEPPEN).

Art. 144. O aluno desligado do curso de capacitacdo, especializagdao ou aperfeicoamento
profissional, em razdo de reprovacgdo ou frequéncia insuficiente, podera participar de novo
curso, desde que atenda aos requisitos de ingresso e haja disponibilidade de vagas.

Paragrafo Gnico. No caso de reincidéncia de desligamento por abandono injustificado do
curso, nos termos do inciso VII do art. 142, o aluno podera ser impedido de participar de
novas edicdes do mesmo curso, pelo prazo de até 1 (um) ano, contado da data do
desligamento, mediante decisao fundamentada da Direcdo da ACADEPPEN, observados a
proporcionalidade, a gravidade da conduta e o interesse publico na regularidade das
atividades formativas.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE ENSINO
SECAO UNICA
CRIACAO, FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 145. Fica instituido, no ambito da Academia da Policia Penal (ACADEPPEN), o
Conselho de Ensino, como colegiado interno de natureza consultiva e deliberativa vinculado
a Diregdo, destinado ao assessoramento e a apreciacdao de matérias académicas, técnico-
didaticas, de planejamento e disciplinares.

Art. 146. O Conselho de Ensino da ACADEPPEN constitui instancia colegiada de
assessoramento académico vinculada a Diregcdo da Academia, regendo-se por este
Regimento e pelos atos normativos que o regulamentarem.

Art. 147. O Conselho de Ensino reunir-se-a ordinariamente, nos dois dias Uteis
antecedentes ao inicio e subsequente ao término de cada curso.

Paragrafo tnico. O Conselho de Ensino reunir-se-a extraordinariamente para deliberacao
sobre matéria inserida em pauta, mediante convocacdo do Diretor Presidente com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 148. O Conselho de Ensino funcionara como colegiado auxiliar da Diregdo, com
competéncias consultivas e deliberativas no ambito pedagdgico, técnico-didatico, de
planejamento e disciplinar académico, cabendo a Direcdo da ACADEPPEN a decisdo final
sobre matérias administrativas e institucionais ndo submetidas a competéncia do Conselho
por este Regimento.
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Art. 149. Compdem o Conselho de Ensino os seguintes membros:

I - o Diretor da ACADEPPEN - como Presidente nato;

IT - o Diretor Adjunto/Coordenador Geral da ACADEPPEN - como Vice-Presidente;
III - o Coordenador Pedagdgico;

IV - o Coordenador Operacional;

V - 3 (trés) docentes credenciados na ACADEPPEN designados pelo Diretor;

§ 1° O Conselho de Ensino reunir-se-a com a presenca minima de 3 (trés) de seus
membros, observado o quérum de instalagdo previsto neste Regimento.

8§ 2° As deliberagbes do Conselho de Ensino serdo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes a reunido, desde que observado o quérum minimo de instalagéo.

§ 32 Em caso de empate, caberd ao presidente do Conselho de Ensino o voto de
qualidade.

§ 4° O exercicio das atividades dos membros do Conselho de Ensino ndo sera
remunerado.

§ 52 Em caso de impedimento ou auséncia, o Presidente do Conselho de Ensino sera
substituido pelo Vice-Presidente.

§ 6° Qualquer policial localizado na ACADEPPEN poderd ser indicado pelo Diretor para
funcionar como Secretario Executivo, sem direito a voto.

Art. 150. A convocacdo dos docentes credenciados de que trata o inciso V do artigo
anterior sera promovida mediante convite.

Paragrafo Unico. A recusa justificada do membro designado para compor o Conselho de
Ensino ndo importara sangdo disciplinar; contudo, podera ser considerada pela Diregao da
ACADEPPEN como critério administrativo de disponibilidade para futuras designacées.

Art. 151. Compete ao Diretor da ACADEPPEN:

I - propor alteragdo da programacdo didatica da Academia, no que se relaciona com
matérias, curriculos e carga horaria dos cursos ou de outra atividade de ensino;

IT - deliberar sobre matéria de ensino, pesquisa e extensdo cultural;
III - fixar normas de coordenacao didatico-pedagogica dos cursos;
IV - propor a criagdo de novos cursos ou de outras atividades de ensino;

V - decidir sobre planos de cursos de formagdo, capacitacdo, especializacdo ou
aperfeicoamento profissional, e sobre quaisquer outras atividades de ensino;

VI - propor o calendario anual de cursos;

VII - estabelecer os critérios para acompanhamento e avaliagdo das atividades
desempenhadas por docentes e alunos;

VIII - decidir os processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da
Academia, com base nas provas produzidas e, quando houver, no parecer do Conselho de
Ensino;

IX - proceder a avaliagdo do comportamento do aluno na Academia, de acordo com
disposicOes contidas neste Regimento;
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X — conhecer outras matérias de interesse da Academia, quando apresentadas pelo Diretor.

Art. 152. O Conselho deliberara validamente com o voto da maioria de seus membros
presentes.

Art. 153. As atas das reunifes do Conselho de Ensino serdo lavradas em livro préprio e
delas constardo as deliberagbes tomadas e as assinaturas do Presidente, do Secretario
Executivo e dos demais membros.

Art. 154. E vedado ao membro do Conselho de Ensino participar de discussdes e votar
matéria que direta ou indiretamente digam respeito aos seus interesses particulares, do
seu conjuge, descendentes, ascendentes ou colaterais até terceiro grau.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS
SECAO I
DOS RECURSOS DAS AVALIACOES

Art. 155. Sera admitido recurso do resultado final das avaliagoes.

Paragrafo Unico. O recurso de que trata o caput deste artigo devera ser circunstanciado
e motivado, indicando as razdes de fato e de direito.

Art. 156. O recurso devera ser interposto, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado
a partir da divulgacdo do resultado das avaliages do curso e devera ser eletronicamente
encaminhado por meio do sistema E-Docs para o destinatario: CPE - COORDENACAO
PEDAGOGICA.

Paragrafo Gnico. N3o serdo admitidos recursos encaminhados por meio diverso do
previsto neste artigo.

Art. 157. O recurso devera ser apreciado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e o resultado sera
comunicado ao requerente nos préoprios autos do recurso.

Art. 158. O julgamento caberd a Comissdo Interna de Avaliacdo Educacional (CIAE), apds
emissdo de parecer conclusivo do docente responsavel pela disciplina.

Art. 159. Uma vez julgados os recursos apresentados, sera emitido gabarito oficial
definitivo, ao qual ndo caberdo recursos adicionais.

Art. 160. Nao serdao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado ou incorreto do cartdo de respostas.

Art. 161. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdao da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacao ou alteragao, as provas serao corrigidas de acordo com
0 gabarito oficial definitivo.

Art. 162. A pontuacdo das questbes anuladas, mediante a interposicdo de recurso, sera
atribuida a todos os alunos do curso que realizaram a referida prova.

Art. 163. Nao sera conhecido recurso:
I - interposto fora dos prazos estipulados por este Regimento;

IT - que nado seja motivado, indicando as razdes de fato e de direito.
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SECAO II
DA COMISSAO INTERNA DE AVALIACAO EDUCACIONAL

Art. 164. A Comissdo Interna de Avaliagdo Educacional (CIAE) serd composta pelos
seguintes membros:

I - diretor da ACADEPPEN;

IT - diretor adjunto da ACADEPPEN;

III - coordenador pedagdgico;

IV - coordenador operacional;

V - docente da disciplina objeto do recurso.

Art. 165. A CIAE devera analisar e julgar os recursos interpostos por alunos sobre o
resultado das avaliacOes.

Paragrafo Gnico. Das decisGes da CIAE ndo cabera recurso.

CAPITULO X
DA REINTEGRAGAO

Art. 166. Dar-se-a a reintegracdo do aluno:
I - por decisao judicial;

I - por decisdo administrativa proferida pela Diretoria Adjunta da Policia Penal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 167. Excetuando-se o curso de formagdo policial para ingresso na carreira da Policia
Penal do Estado do Espirito Santo - PPES, todas as demais atividades discentes
desenvolvidas pela ACADEPPEN poderao dispor, em edital, de quantitativo de vagas
destinadas a atender as instituicbes coirmds de seguranca publica no ambito da Unido,
Estados, DF e Municipios, Policia Cientifica, Guardas Municipais, Sistema Socioeducativo,
Policia Legislativa, IBAMA, Guarda Portuaria, Agentes de Transito, Ministério Publico e
Judiciario.

Art. 168. Os casos omissos serdo dirimidos pela Direcdo da ACADEPPEN.

Art. 169. Os fluxos e protocolos internos de funcionamento dos setores da ACADEPPEN
serao regulamentados por ato da Direcao.

Art. 170. Este Regimento Interno se aplica a todos os alunos matriculados nos cursos de
formacdo, capacitacao, especializacdo ou aperfeicoamento profissional, realizados pela
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Academia da Policia Penal.

Art. 171. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria, 24 de junho de 2026.

JOSE FRANCO MORAIS JUNIOR
Diretor-Geral da PPES
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ANEXO I
MATRIZ CURRICULAR

EIXO I
JURiIDICO DISCIPLINA
1. Lei de Execucdo Penal
. ; 2. Direito Penal
TITULAGCAO MINIMA 3. Direito Processual Penal
EXIGIDA - Graduagdo em l4, |egislagdo Penal Especial
Direito 5. Direitos Humanos
6. Direito Administrativo
7. Direitos e Garantias de Minorias e Grupos
Vulneraveis
8. Direito Constitucional
EIXO II
ADMINISTRATIVO RESCIELINA
1. Gestdo Estratégica de Recursos Humanos
2. Gestdo Prisional
3. Etica
4. Chefia e Lideranca
5. O Papel do Policial Penal

TITULACAO MINIMA
EXIGIDA - Graduagdao em
qualquer area e experiéncia
comprovada na area afim.

6. Nocdes de Corregedoria e Procedimento

Administrativo Disciplinar

7. Sistema Penitenciario Estadual e Federal

8. Inteligéncia Prisional

Procedimentos e Rotinas Administrativas das

Unidades Prisionais

10.Portarias Institucionais

11.Criminologia

12.Portugués e Redacao Oficial

13.Metodologia e Pesquisa Cientifica
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14.Sistema Unico de Seguranca Publica - SUSP

15.Sobrevivéncia Policial Juridico Administrativo

16.Lei Complementar n© 46, de 1994

17.Lei Complementar n© 1.059, de 2023

18.Lei Complementar n© 1.061, de 2023

_ EIXO III
SAUDE DO POLICIAL

DISCIPLINA

TITULAGAO MINIMA
EXIGIDA - Graduacdo em
qualquer area e experiéncia
comprovada na area afim.

Atencdo a Saude Mental do Policial Penal: Riscos, Perigos e
Transtornos Mentais.

Promocdo e Protecdo a Saude do Policial Penal: Identidade
Profissional e Relacbes Interpessoais

Uso e Abuso de Substancias Psicoativas:

Transtornos Mentais e Adiccao

4. Educacdo Fisica e Saude




(&)

GOVERNO DO ESTADO DO IIESPfRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO

DIRETORIA GERAL

EIXO IV
OPERACIONAL

DISCIPLINA

TITULAGAO MINIMA
EXIGIDA - Curso Superior ou
Ensino Médio, além de curso ou
experiéncia comprovada na area
afim conforme disciplina.

. Armamento e Tiro

. Explosivos

. Radiocomunicacao

. Uso Diferenciado da Forca - UDF

. Tonfa (bastdao PR24)

. Imobilizacao

. Algemacao e Conducdo

. IMPO - Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo

O[N] [WIN][H

. Intervencgao Prisional

10.Escolta Prisional

11.Conducao de Viatura Policial

12.Retengdo e Contrarretengao

13.Prevengdo e Combate a Incéndio

14 .Brigadista

15.Defesa Pessoal

16.Técnicas Individuais

17.Abordagem Policial

18.Patrulha em Area de Alto Risco - PAAR

19.Adentramento em Area de Alto Risco

20.Gerenciamento de Crises no Sistema Prisional

21.Primeiro Interventor

22.Primeiros Socorros

23.Atendimento Pré-Hospitalar de Combate

24.Cinotecnia

EIXO V
TRATAMENTO PENAL

DISCIPLINA

TITULAGAO MINIMA
EXIGIDA - Graduacdo em
qualquer area e experiéncia
comprovada na area afim.

Privacdo de Liberdade no Brasil e no ES: Historia
das Penas e das Prisdes: Contexto Histdérico e Juridico

Politicas Publicas no Tratamento Penal

Assisténcia a Saude do Preso

Assisténcia Educacional

Assisténcia Religiosa

Assisténcia Psicossocial
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Assisténcia Juridica

RN [U[R[WIN

Racismo Estrutural

EIXO VI
TECNOLOGICO

DISCIPLINA

TITULAGCAO MINIMA
EXIGIDA - Curso Superior ou
Ensino Médio, além de curso de
especializacdo ou experiéncia

comprovada na area afim
conforme disciplina.

Inteligéncia Artificial

Aeronave Nao Tripulada (Drone)

Sistema Deon - Delegacia Online

Sistema E-Docs

Monitoramento Eletrdnico

Seguranca Eletrbnica

N[O[ARWIN=

Uso responsavel dos meios de comunicagao
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